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Data, Hora e Local: Aos 17 dias do més de maio do ano de 2024, as 10:00 horas, (“Companhia” ou “Embraer”),
de modo exclusivamente digital, por meio da plataforma eletrénica Microsoft Teams, nos termos da Resolugéo
CVM n° 81/2022 (“RCVM 81”). Publicagdes Prévias: Edital de segunda convocagéo publicado nas edigdes de
02, 03 e 04 de maio de 2024, no jornal “O Vale” (pags. 3, 3 e 3, respectivamente) e no jornal “Valor Econémico”
(pags. A9, A12 e B6, respectivamente). Composicao da Mesa: O Presidente do Conselho de Administracéo da
Companhia, Alexandre Gongalves Silva, em conformidade com o Artigo 23 do Estatuto Social, assumiu a presi-
déncia dos trabalhos da Assembleia, tendo convidado a Vice-Presidente Juridica & Chief Compliance Officer,
Fabiana Klajner Leschziner, para secretariar os trabalhos e, para compor a mesa dos trabalhos, o Vice-Presi-
dente Executivo Financeiro e Relagées com Investidores, Antonio Carlos Garcia. Presenga: Presentes acionis-
tas representando 64,97 % do capital social da Companhia, conforme se verifica (i) pelas presencgas registradas
por meio da plataforma eletrénica disponibilizada pela Companhia, nos termos da RCVM 81, e (ii) pelos boletins
de voto a distancia validos recebidos por meio da Central Depositaria da B3, do agente escriturador das agdes
de emissd@o da Companhia e diretamente pela Companhia, nos termos da regulamentagéo da CVM. Esclareci-
mentos Iniciais: O Presidente da Mesa relembrou aos presentes que a apuragdo de votos sera realizada nos
termos do Estatuto Social. Ordem do Dia: 1. Deliberar sobre ajustes no Art. 3° do Estatuto Social para a com-
plementacgéao das atividades ja exercidas pela Companhia, incluindo a atuagéo nas areas de inovagéo e novos
negocios; 2. Deliberar sobre a alteragé@o nos paragrafos 2° e 4° do Art. 12 do Estatuto Social da Companhia para
esclarecer a abrangéncia do termo “Grupo de Acionistas”; 3. Deliberar sobre a alteragéo do paragrafo 6° do Art.
27 do Estatuto Social para aumentar a quantidade minima de conselheiros independentes na composi¢do do
Conselho de Administragéo; 4. Deliberar sobre a exclusédo dos Arts. 64 e 65 em razao do término da eficacia da
disposigéao transitdria objeto desses artigos; 5. Aprovar a consolidagéo do Estatuto Social de forma a refletir as
alteragdes aprovadas, mencionadas nos itens acima. Leitura de Documentos, Recebimento de Votos, La-
vratura e Publicagao da Ata: Por proposta da Mesa, (i) foi dispensada a leitura do Edital de Convocagéo e do
Manual e Proposta da Administragéo, uma vez que séo de inteiro conhecimento dos acionistas, bem como do
mapa de votacdo consolidado dos votos proferidos a disténcia, ajustado apds aplicagéo das regras de limitagéo
de voto nos termos do Estatuto Social da Companhia, o qual ficou a disposigao dos acionistas; e (ii) fica con-
signado que a ata desta Assembleia sera lavrada sob a forma de sumario, em conformidade com o disposto no
paragrafo 1° do artigo 130 da Lei n.° 6.404/76 (“Lei das S.A.”). Adicionalmente, foi aprovada a publicagéo da ata
desta Assembleia com omisséo das assinaturas dos acionistas presentes, em conformidade com o disposto no
paragrafo 2° do artigo 130 da Lei das S.A. A referida proposta recebeu 70.295.596 aprovagées, 0 abstengdes e
0 rejeicdes. Deliberagoes: Apds andlise e discussdo das matérias constantes da Ordem do Dia, os Acionistas
deliberaram: 1. Aprovar os ajustes no Art. 3° do Estatuto Social para a complementagéo das atividades ja exer-
cidas pela Companhia, incluindo a atuagé@o nas areas de inovagdo e novos negdcios; A referida proposta foi
aprovada por maioria de votos, tendo recebido 111.337.267 aprovagdes, 4.973.756 abstengdes e 1.384.392
rejeicdes. 2. Aprovar a alteragéo nos paragrafos 2° e 4° do Art. 12 do Estatuto Social da Companhia para escla-
recer a abrangéncia do termo “Grupo de Acionistas”. A referida proposta foi aprovada por maioria de votos,
tendo recebido 111.244.495 aprovagdes, 6.334.310 abstengdes e 116.610 rejeicdes. 3. Aprovar a alteragdo do
paragrafo 6° do Art. 27 do Estatuto Social para aumentar a quantidade minima de conselheiros independentes
na composi¢do do Conselho de Administragdo, em cumprimento as boas praticas de governanga corporativa. A
referida proposta foi aprovada por maioria de votos, tendo recebido 110.983.416 aprovacdes, 6.657.007 abs-
tengdes e 54.993 rejeigbes. 4. Aprovar a exclusdo dos Arts. 64 e 65 em razdo do término da eficacia da dispo-
sigdo transitéria objeto desses artigos. A referida proposta foi aprovada por maioria de votos, tendo recebido
117.604.094 aprovacdes, 59.481 abstencoes e 31.841 rejeicdes. 5. Aprovar a consolidagéo do Estatuto Social
de forma a refletir as alteragées aprovadas nos itens acima. A referida proposta foi aprovada por maioria de
votos, tendo recebido 116.259.548 aprovagdes, 1.404.492 abstencgdes e 31.375 rejeigdes. Registra-se, ainda,
a confirmacéo da eleicdo do Sr. Mauricio Augusto Silveira de Medeiros, indicado pela Unido, nos termos do
Paragrafo 1° do Artigo 27 do Estatuto Social e nomeado pelo Conselho de Administragédo da Companhia em 25
de abril de 2024, nos termos do Artigo 150 da Lei das S.A., como membro suplente do Conselho de Administra-
¢ao, para o prazo de gestéo unificado do Conselho de Administragédo até assembleia geral ordinaria que apro-
var as conta do exercicio a ser encerrado em 31 de dezembro de 2024. Encerramento: Nada mais havendo a
tratar, o Presidente agradeceu a presenga de todos e suspendeu os trabalhos para a lavratura desta ata que,
apds lida e aprovada, foi considerada assinada pelos acionistas cujo boletim de voto a distancia foi considerado
valido pela Companhia e pelos acionistas que registraram a sua presenga por meio da plataforma eletrénica
disponibilizada pela Companhia, nos termos a RCVM 81. Sao José dos Campos, 17 de maio de 2024. aa)
Alexandre Gongalves Silva- Presidente da Mesa; Fabiana Klajner Leschziner - Secretaria. JUCESP n°
226.807/24-1 em 20/6/24. Maria Cristina Frei - Secretaria-Geral. Estatuto Social: Capitulo | - Denominacao,
Sede, Objeto e Prazo: Art. 1° - A Embraer S.A. (‘Companhia”) é uma sociedade por agbes, que se rege pelo
presente Estatuto Social e pela legislagéo aplicavel. Paragrafo 1° - A Companhia foi constituida como socieda-
de de economia mista federal, autorizada pelo Decreto-lei n® 770, de 19 de agosto de 1969, e privatizada, nos
termos da Lei n® 8.031, de 12 de abril de 1990, e do Edital n°® PND-A-05/94-EMBRAER, da Comissao Diretora
do Programa Nacional de Desestatizagdo, publicado no Diario Oficial, Sessdo 3, de 04 de abril de 1994, as
paginas 5.774 a 5.783. Paragrafo 2° - Com o ingresso da Companhia no Novo Mercado da B3 S.A. - Brasil,
Bolsa Balcéo (respectivamente, “Novo Mercado” e “B3”), sujeitam-se a Companhia, seus acionistas, incluindo
acionistas controladores, administradores e membros do conselho fiscal, quando instalado, as disposi¢ées do
Regulamento do Novo Mercado (“Regulamento do Novo Mercado”). Sede: Art. 2° - A Companhia tem sede e
foro na Cidade de Sao José dos Campos, Estado de Sao Paulo, podendo criar empresas e abrir filiais, escrito-
rios ou agéncias, assim como nomear agentes ou representantes em qualquer parte do Pais ou do exterior.
Objeto Social: Art. 3° - A Companhia tem por objeto: |. Projetar, construir e comercializar aeronaves, equipa-
mentos, materiais, sistemas, softwares, acessérios e componentes para as industrias aeroespacial, de defesa,
de seguranca, de energia ou outras indUstrias que requeiram sistemas complexos e integrados para suportar
suas operagdes; Il. Executar outras atividades tecnolégicas, industriais, comerciais e de servigos, correlatos as
industrias aeroespacial, de defesa, de seguranga, de energia ou outras industrias que requeiram sistemas
complexos e integrados para suportar suas operagdes; Ill. Contribuir para a formagéo de pessoal técnico ne-
cessario as industrias listadas nos itens acima; e V. Atuar na geragao de energia elétrica para consumo proprio
com possibilidade de comercializagéo do excedente. Principios: Art. 4° - A organizagao e o funcionamento da
Companhia obedeceréo aos seguintes principios: |. A Companhia tera os valores mobiliarios de sua emisséao
negociados nos mercados de capitais, nacionais e/ou estrangeiros, satisfazendo aos requisitos legais e das
instituicoes desses mercados para que neles possa obter os recursos financeiros necessarios ao seu cresci-
mento, manutengédo de sua competitividade e sua perpetuacéo; |l. Todas as agdes em que se dividir o capital
social serao ordinarias; lll. Nas deliberagdes da Assembleia Geral: a) nenhum acionista ou grupo de acionistas,
brasileiro ou estrangeiro, podera exercer votos em nimero superior a 5% do nimero de agées em que se dividir
o capital social; e b) o conjunto dos acionistas e grupos de acionistas estrangeiros ndo podera exercer votos em
ndmero superior a 2/3 do total de votos conferidos ao conjunto de acionistas brasileiros presentes; IV. Ressal-
vado o disposto no art. 56, sera vedada a pré-constituicdo de maioria de acionistas na Assembleia Geral, me-
diante acordos de acionistas sobre exercicio do direito de voto que formem blocos com nimeros de votos su-
perior ao limite individual fixado na alinea “a” do item Il deste artigo; V. As deliberagdes e os atos dos 6rgéos
da Companhia de que trata o art. 9° ficarao sujeitos ao veto da Uniao; e VI. E vedada a emisséo de partes be-
neficiarias. Art. 5° - O prazo de duragdo da Companhia € indeterminado. Capitulo Il - Capital Social e Agoes:
Capital Social: ART. 6° - O capital social da Companhia, subscrito e totalmente integralizado, é de R$
5.159.617.052,42 (cinco bilhdes, cento e cinquenta e nove milhdes, seiscentos e dezessete mil, cinquenta e
dois reais e quarenta e dois centavos), dividido em 740.465.044 (setecentos e quarenta milhdes, quatrocentos
e sessenta e cinco mil e quarenta e quatro) agées ordinarias e nominativas, sendo uma agéo ordinaria de clas-
se especial (art. 9°), todas sem valor nominal. Paragrafo 1° - O capital serda sempre dividido exclusivamente em
acoes ordinarias, vedada a emissado de agdes preferenciais. Paragrafo 2° - A classe especial da agéo da Uniao
compreendera sempre uma Unica agéo, que preservara todas as suas prerrogativas enquanto for detida pela
Unido (conforme art. 8° da Lei n® 9.491/97). Art. 7° - O capital social podera ser aumentado, na forma do art.
168 da Lei n® 6.404/76, até o limite de 1.000.000.000 (um bilhdo) de agdes ordinarias, por deliberagéo do Con-
selho de Administragéo, independentemente de reforma estatutaria. Paragrafo 1° - Competira ao Conselho de
Administragéo fixar o prego e o nimero de agdes a serem emitidas, bem como o prazo e as condi¢des de inte-
gralizagéo, mas a subscricdo em bens dependera da aprovagéo do laudo de avaliagéo pela Assembleia Geral,
na forma da lei. Paragrafo 2° - Dentro do limite do capital autorizado, o Conselho de Administragéo podera: a)
deliberar sobre a emissdo de boénus de subscrigéo, inclusive quando atribuidos como vantagem adicional aos
subscritores de agdes ou debéntures conversiveis em agdes; b) de acordo com o plano aprovado pela Assem-
bleia Geral, outorgar opgéo de compra de agdes a seus administradores ou empregados da Companhia ou de
sociedade sob seu controle, sem que os acionistas tenham direito de preferéncia a aquisicédo dessas agdes; e
c) aprovar aumento do capital social mediante a capitalizagéo de lucros ou reservas, com ou sem bonificagéo
em agoes. Paragrafo 3° - A emissao de agdes para aumento do capital social, cuja colocagéo seja feita median-
te venda em bolsa de valores ou por subscrigéo publica, podera excluir o direito de preferéncia para os antigos
acionistas, ou reduzir o prazo para o seu exercicio. Paragrafo 4° - O disposto neste artigo se aplica, por igual,
a emissdo de debéntures conversiveis em agdes e de bdnus de subscricdo, salvo se estes forem atribuidos,
como vantagem adicional, aos subscritores de agdes ou debéntures conversiveis em agbes. Forma das
Acoes: Art. 8° - Todas as agdes da Companhia serdo escriturais, mantidas em contas de depdsito em nome
dos respectivos titulares em instituicdo financeira autorizada pela Comisséo de Valores Mobiliarios (“CVM”)
escolhida pela Diretoria. Paragrafo 1° - A instituicdo depositaria das agdes escriturais cobrara diretamente a
Companhia o custo dos servigos de agao escritural. Paragrafo 2° - A instituigéo depositaria mantera o controle
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do nimero de agdes de propriedade de pessoas naturais ou juridicas brasileiras e estrangeiras, observado o
disposto no §2° do art. 10. Agao de Classe Especial da Uniao: Art. 9° - A agéo ordinaria de classe especial
confere a Unido poder de veto nas seguintes matérias: |. Mudanca de denominagdo da Companhia ou de seu
objeto social; Il. Alteragéo e/ou aplicagdo da logomarca da Companbhia; lll. Criagédo e/ou alteragdo de programas
militares, que envolvam ou néo a Republica Federativa do Brasil; IV. Capacitagcdo de terceiros em tecnologia
para programas militares; V. Interrupcéo de fornecimento de pegas de manutengéo e reposigéo de aeronaves
militares; VI. Transferéncia do controle acionario da Companhia; VII. Quaisquer alteragdes: (i) as disposi¢cdes
deste artigo, do art. 4, do caput do art. 10, dos arts. 11, 14 e 15, do inciso Ill do art. 18, dos paragrafos 1°. e 2°.
do art. 27, do inciso X do art. 33, do inciso Xll do art. 41 ou do Capitulo VII; ou ainda (ii) de direitos atribuidos
por este Estatuto Social a agéo de classe especial. Paragrafo 1° - Estara sujeita a prévia aprovagéo da Uniéo,
na qualidade de detentora da agéo ordinaria de classe especial, a realizagédo da oferta publica de aquisi¢gao de
acoes referida no art. 56 do presente Estatuto Social. Paragrafo 2° - Observado o disposto na Lei n® 6.404/76
e no art. 18, inciso Il deste Estatuto Social, as matérias elencadas no presente artigo estardo sujeitas a delibe-
ragéo do Conselho de Administragdo da Companhia, observando-se o seguinte procedimento: |. A matéria sera
objeto de deliberagédo do Conselho de Administragdo. Il. Se aprovada pelo Conselho de Administragéo, o Pre-
sidente daquele 6rgéo notificara o membro eleito pela Unido para que esta exerca seu direito de veto ou se
manifeste favoravelmente a matéria, dentro do prazo de 30 dias a contar do recebimento da referida notificagao.
11l. Decorrido o prazo referido no inciso Il acima, sera realizada nova reunido do Conselho de Administragédo
para: (i) reconsiderar a deliberagéo, caso a Unido tenha exercido o seu direito de veto; ou (ii) ratificar a delibe-
ragédo, caso a Unido tenha se manifestado favoravelmente ou nédo tenha proferido qualquer manifestagéo no
prazo indicado acima. IV. Se a deliberagéo for ratificada pelo Conselho de Administragéo, a matéria, nos casos
em que a legislagdo assim exija, sera submetida & aprovagéo da Assembleia Geral, na qual a Unido podera
ainda exercer o poder de veto nos termos do presente artigo. Paragrafo 3° - Sem prejuizo do procedimento
estabelecido no §2° acima, todas as matérias sujeitas a veto da Uniéo, na qualidade de titular da agéo ordinaria
de classe especial, a serem deliberadas pelo Conselho de Administragéo, deverao adicionalmente ser objeto de
notificagé@o prévia da Companhia ao Ministério da Economia, a ser feita concomitantemente com a notificagéao
mencionada no inciso Il acima, para pronunciamento dentro do prazo de 30 dias a contar do recebimento da
notificagéo referida no inciso Il acima. Capitulo lll - Acionistas: Acionistas Brasileiros: Art. 10 - Para os
efeitos deste Estatuto Social, séo considerados acionistas brasileiros (“Acionistas Brasileiros”): | - as pessoas
naturais brasileiras, natas ou naturalizadas, residentes no Brasil ou no exterior; Il - as pessoas juridicas de di-
reito privado organizadas de conformidade com a lei brasileira que tenham no Pais a sede de sua administragao
e: a) que ndo tenham acionista controlador nem sociedade controladora estrangeiros, salvo se esta Ultima esti-
ver compreendida na alinea “b” deste inciso; b) sejam controladas, direta ou indiretamente, por uma ou mais
pessoas naturais de que trata o inciso [; Ill - os fundos ou clubes de investimento organizados de conformidade
com a lei brasileira que tenham no Pais a sede da sua administragéo e cujos administradores e/ou condéminos
detentores da maioria de suas quotas sejam pessoas de que tratam os incisos | e Il. Paragrafo 1° - A Compa-
nhia mantera registro dos Acionistas Brasileiros e Acionistas Estrangeiros, conforme definidos neste artigo e no
art. 11. Paragrafo 2° - O Acionista Brasileiro é obrigado a provar, perante a Companhia e a instituicdo financei-
ra depositaria das agdes escriturais, que satisfaz aos requisitos deste artigo e somente apds essa prova sera
inscrito no registro dos Acionistas Brasileiros. Acionistas Estrangeiros: Art. 11 - Serdo considerados como
acionistas estrangeiros (“Acionistas Estrangeiros”), para os efeitos deste Estatuto Social, as pessoas, naturais
ou juridicas, os fundos ou clubes de investimento e quaisquer outras entidades ndo compreendidas no dispos-
to no art. 10 e as que nédo provarem, nos termos do §2° do art. 10, que satisfazem aos requisitos para serem
registrados como Acionistas Brasileiros.Grupos De Acionistas: Art. 12 - Para os efeitos deste Estatuto Social,
serdo considerados como grupo de acionistas (“Grupo de Acionistas”) dois ou mais acionistas da Companhia: |
- Que sejam partes de acordo de voto, seja diretamente ou por meio de sociedades controladas, controladoras
ou sob controle comum; Il - Se um for, direta ou indiretamente, acionista controlador ou sociedade controladora
do outro, ou dos demais; Il - Que sejam sociedades direta ou indiretamente controladas pela mesma pessoa,
ou conjunto de pessoas, acionistas ou néo; ou IV - Que sejam sociedades, associagdes, fundagdes, cooperati-
vas e trusts, fundos ou carteiras de investimentos, universalidades de direitos ou quaisquer outras formas de
organizagéo ou empreendimento com os mesmos administradores ou gestores, ou, ainda, cujos administrado-
res ou gestores sejam sociedades direta ou indiretamente controladas pela mesma pessoa, ou conjunto de
pessoas, acionistas ou ndo. Paragrafo 1° - No caso de fundos de investimentos com administrador comum,
somente serdo considerados como um Grupo de Acionistas aqueles cuja politica de investimentos e de exerci-
cio de votos em Assembleias Gerais, nos termos dos respectivos regulamentos, for de responsabilidade do
administrador, em carater discricionario. Paragrafo 2° - Para fins do presente Estatuto Social, ndo seréo consi-
derados como um Grupo de Acionistas os detentores de titulos emitidos no ambito do programa de Depositary
Receipts da Companhia, a menos que se enquadrem em qualquer das hipoteses previstas no presente artigo
e seus paragrafos. Paragrafo 3 ° - Um Grupo de Acionistas sera considerado estrangeiro (“Grupo de Acionistas
Estrangeiros”) sempre que um ou mais de seus integrantes for um Acionista Estrangeiro. Paragrafo 4° - Adicio-
nalmente ao disposto no caput e paragrafos precedentes deste artigo, sé considerar-se-do partes de um mes-
mo Grupo de Acionistas em uma determinada Assembleia quaisquer acionistas ou Grupos de Acionistas que
sejam representados por um mesmo mandatario, administrador ou representante a qualquer titulo, quando tal
mandatario, administrador ou representante estiver representando um interesse comum (sendo que, para estes
fins, presumir-se-a representando um interesse comum quando representar acionistas que detenham, direta ou
indiretamente, uma participacéo societaria igual ou superior a 10% do capital social do outro acionista, ou acio-
nistas que tenham um investidor em comum que possua participagéo igual ou superior a 10% do capital social
dos acionistas em questao). Paragrafo 5° - No caso de acordos de acionistas que tratem do exercicio do direi-
to de voto, todos os seus signatarios serdo considerados, na forma deste artigo, como integrantes de um Grupo
de Acionistas, para fins da aplicacéo da limitagdo ao nimero de votos de que trata o art. 14. Obrigagao de
Divulgar: Art. 13 - Todo acionista ou Grupo de Acionistas & obrigado a divulgar, mediante comunicagao a
Companhia e as bolsas de valores em que forem negociados os valores mobilidrios de sua emisséo, a negocia-
¢ao de valores mobiliarios por meio da qual sua participagéo direta ou indireta ultrapassa, para cima ou para
baixo, os patamares de 5% (cinco por cento), 10% (dez por cento), 15% (quinze por cento), e assim sucessiva-
mente, de espécie ou classe de agdes representativas do capital social da Companhia. Paragrafo 1° - Igual
dever terdo os titulares de debéntures conversiveis em agbes e bénus de subscricdo que assegurem a seus
titulares a aquisicdo de agdes nas quantidades previstas neste artigo. Paragrafo 2° - A infragéo ao disposto
neste artigo ensejara a aplicacéo das penalidades descritas no art. 16 abaixo. Direito de Voto: Art. 14 - Cada
acao ordinaria conferira direito a um voto nas deliberagdes da Assembleia Geral, observados os seguintes limi-
tes: | - nenhum acionista, ou Grupo de Acionistas, brasileiro ou estrangeiro, podera exercer votos em nimero
superior a 5% da quantidade de agdes em que se dividir o capital social da Companhia; Il - o conjunto dos
Acionistas Estrangeiros néo podera exercer, em cada reuniéo da Assembleia Geral, nimero de votos superior
a 2/3 do total dos votos que puderem ser exercidos pelos Acionistas Brasileiros presentes. Paragrafo Unico -
Nao serdo computados nas deliberagbes da Assembleia Geral os votos que excederem os limites fixados
neste artigo. Art. 15 - Para efeito do disposto no inciso Il do art. 14, apds a instalagdo de cada Assembleia
Geral: | -serdo apurados, com base na lista de presenga, e divulgados pelo Presidente da Mesa (conforme es-
tabelece o art. 22, §3° abaixo), o nimero total de votos que podem ser exercidos pelos Acionistas Brasileiros e
pelos Acionistas Estrangeiros presentes, observado o disposto nos incisos | e Il do art. 14; Il - se o total dos
votos dos Acionistas Estrangeiros exceder 2/3 (dois tergos) dos votos que podem ser exercidos pelos Acionistas
Brasileiros, o nimero de votos de cada Acionista Estrangeiro sera reduzido proporcionalmente da porcentagem
do excesso, de modo que o total dos votos de estrangeiros néo supere o limite de 40% do total de votos que
podem ser exercidos em tal Assembleia Geral. Paragrafo 1° - No caso de Acionistas Estrangeiros e Grupos de
Acionistas Estrangeiros, as limitagdes acima serdo aplicadas conjunta e sucessivamente. Paragrafo 2° - O
Presidente da Assembleia Geral informara o nimero de votos que poderdo ser exercidos por cada acionista
presente, apds a aplicagéo das regras constantes no art. 14 e no presente artigo. Suspensao do Exercicio de
Direitos: Art. 16 - AAssembleia Geral podera suspender o exercicio dos direitos, inclusive de voto, do acionis-
ta que deixar de cumprir obrigagéo imposta pela lei, sua regulamentagéo ou por este Estatuto Social, inclusive
a de provar a nacionalidade brasileira, de que trata o §2° do art. 10. Paragrafo 1° - A suspenséo do exercicio
dos direitos podera ser deliberada pela Assembleia Geral em qualquer reunido, ordinaria ou extraordinaria, em
que a matéria constar da ordem do dia. Paragrafo 2° - Os acionistas que representem 5%, no minimo, do ca-
pital social, poderao convocar Assembleia Geral quando o Conselho de Administragédo nédo atender, no prazo de
8 dias, a pedido de convocagdo que apresentarem, com indicagdo do descumprimento de obrigagdo e da
identidade do acionista inadimplente. Paragrafo 3° - Cabera a Assembleia Geral que aprovar a suspenséo dos
direitos politicos do acionista também estabelecer, além de outros aspectos, o alcance e o prazo da suspenséo,
sendo vedada a suspensao dos direitos de fiscalizagéo e de pedido de informagdes assegurados em lei. Para-
grafo 4° - A suspenséo de direitos cessara logo que cumprida a obrigagdo. Acordo de Acionistas: Art. 17 -
Nao sera arquivado pela Companhia acordo de acionistas sobre exercicio do direito de voto que conflite com
as disposicdes deste Estatuto Social. Capitulo IV - Da Assembleia Geral: Competéncia: Art. 18 - Compete
privativamente a Assembleia Geral, além das atribuigdes do art. 122 e demais dispositivos da Lei n® 6.404/76:
|. Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéo; Il. Eleger e destituir os membros do Conselho
Fiscal e fixar a sua remuneracéo; lll. Deliberar, quando exigido pela legislagédo aplicavel, sobre as matérias
sujeitas a veto da Unido, como titular da agéo de classe especial, nos termos do art. 9° do presente Estatuto
Social; IV. Fixar o montante global anual da remuneragéo dos administradores da Companhia; V. Escolher a
empresa especializada responsavel pela avaliagdo da Companhia e preparagéo do respectivo laudo, nos casos
previstos no Capitulo VIII deste Estatuto Social; VI. Aprovar planos de outorga de opgdes de compra de agdes
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aos administradores e/ou empregados da Companhia ou de sociedades sob seu controle, nos termos do art. 7°,
§2°, alinea “b”; VII. Atribuir a administradores e/ou empregados da Companhia participagéo nos lucros, obser-
vados os limites legais e a politica de recursos humanos da Companhia; VIII. Deliberar sobre a proposta de
destinagao do lucro e da distribuicdo de dividendos pela Companhia apresentada pela administragao; IX. Eleger
o liquidante, bem como o Conselho Fiscal que devera funcionar no periodo de liquidagdo da Companhia; X.
Dispensar a realizagéo de oferta publica de aquisi¢éo de agdes como requisito para a saida da Companhia do
Novo Mercado. Paragrafo Unico - A deliberacéo a que se refere o inciso X deste artigo devera ser tomada pela
maioria dos votos dos acionistas titulares das agdes em circulagdo presentes a Assembleia, ndo se computan-
do os votos em branco. Se instalada em primeira convocagéo, a Assembleia devera contar com a presenga de
acionistas que representem, no minimo, 2/3 (dois tergos) do total de agdes em circulagdo; e, em segunda
convocacdo, sera instalado com qualquer nimero de acionistas titulares das agées em circulagdo. Convoca-
cao: Art. 19 - A Assembleia Geral sera convocada pelo Conselho de Administragéo ou, nos casos previstos em
lei, por acionistas ou pelo Conselho Fiscal, devendo a primeira convocagéao ser feita com, no minimo, 30 dias
de antecedéncia, contado o prazo da primeira publicagdo do anuncio; e, ndo se realizando a Assembleia, sera
publicado anlincio de segunda convocagéo com antecedéncia minima de 15 dias. Legitimagao e Representa-
cao: Art. 20 - As pessoas presentes a Assembleia Geral deveréo provar a sua qualidade de Acionistas Brasilei-
ros (art. 10) ou Acionistas Estrangeiros (art. 11) exibindo documento habil de sua identidade, ou depositardo na
Companhia, até 48 horas antes da hora marcada para a realizagéo da Assembleia Geral, o comprovante expe-
dido pela instituicao financeira depositéria das agdes escriturais ou em custédia nos termos do art. 40 da Lei n°
6.404/76. Paragrafo 1° - A Companhia dispensara a apresentagdo do comprovante de propriedade pelo titular
de agdes escriturais constante da relagéo de acionistas fornecida pela instituigao financeira depositaria. Para-
grafo 2° - O acionista podera ser representado na Assembleia Geral por procurador constituido nos termos do
§1°do art. 126 da Lei n® 6.404/76, devendo depositar o respectivo instrumento de procuragéo na sede social da
Companhia em até 48 horas antes da hora marcada para a realizagdo da Assembleia Geral. Quorum de Ins-
talacao: Art. 21 - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocagédo, com a presenga de acionistas
representando ao menos 25% do capital social com direito de voto, salvo quando a lei exigir quorum mais ele-
vado; e, em segunda convocagéo, com qualquer numero de acionistas. Livro de Presencga: Art. 22 - Antes de
abrir-se a Assembleia Geral, os acionistas assinarédo o “Livro de Presenga”, indicando seu nome e residéncia,
a quantidade de agdes de que forem titulares, e sua qualificagdo como Acionistas Brasileiros (art. 10) ou Acio-
nistas Estrangeiros (art. 11). Paragrafo 1° - A lista dos acionistas presentes sera encerrada pelo Presidente da
Mesa, logo apés a instalagao da Assembleia Geral. Paragrafo 2° - Os acionistas que comparecerem a Assem-
bleia Geral apds o encerramento da lista poderéo participar da reunido, nao lhes sendo conferido, porém, o
direito de votar em qualquer deliberagédo social. Adicionalmente, ndo serdo computadas suas agdes na determi-
nagéo do total de votos atribuidos a Acionistas Brasileiros e a Acionistas Estrangeiros. Paragrafo 3° - Apds o
encerramento da lista de acionistas, o Presidente da Mesa informard o nimero de votos que poderdo ser
exercidos por cada Acionista Brasileiro e cada Acionista Estrangeiro, observado o disposto nos arts. 14 e 15.
Mesa: Art. 23 - Os trabalhos da Assembleia Geral seréo dirigidos por Mesa presidida pelo Presidente do Con-
selho de Administragcdo ou, na sua auséncia ou impedimento, pelo Vice-Presidente do 6rgdo; e, no caso de
auséncia ou impedimento de ambos, por acionista eleito pela Assembleia Geral dentre os presentes. Paragra-
fo 1° - O Secretario da Assembleia Geral sera designado pelo Presidente da Mesa. Paragrafo 2° - O Diretor de
Relagdes com Investidores ou pessoa por ele designada estard, necessariamente, presente a Assembleia
Geral a fim de prestar eventuais esclarecimentos e informagdes aos acionistas e a Mesa a respeito de matérias
compreendidas nas fungdes que lhe séo atribuidas no presente Estatuto Social. Nao obstante, cabera exclusi-
vamente ao Presidente da Mesa, observadas as normas estabelecidas pelo presente Estatuto Social, qualquer
deciséo relativa ao nimero de voto de cada acionista ou quanto a sua qualificagdo como Acionista Brasileiro ou
Acionista Estrangeiro. Votagao: Art. 24 - Nas votacdes de deliberagdes da Assembleia Geral serdo apurados
separadamente os votos de Acionistas Brasileiros e Acionistas Estrangeiros (arts. 10 e 11), observadas as limi-
tagbes de voto de que tratam os arts. 14 e 15. Paragrafo Unico - A Assembleia Geral somente deliberara
acerca de assuntos expressamente previstos na ordem do dia, constantes dos respectivos editais de convoca-
¢ao, sendo vedada a aprovagéo de matérias sob rubrica genérica. Capitulo V - Conselho de Administragao,
Diretoria e Conselho Fiscal: Administracdo da Companhia: Art. 25 - Os 6rgéos da administragéo da Com-
panhia sdo o Conselho de Administragéo e a Diretoria. Paragrafo Unico - O Conselho de Administragéo € or-
gao de deliberagdo colegiada, sendo a representagéo da Companhia privativa dos Diretores. Investidura: Art.
26 - Os conselheiros, diretores e membros do Conselho Fiscal serdo investidos nos seus cargos mediante a
assinatura de termo de posse, lavrado no Livro de Atas do Conselho de Administragéo ou da Diretoria, ou Livro
de Atas e Pareceres do Conselho Fiscal, conforme o caso. Se¢do | - Conselho De Administracao: Composi-
cao: Art. 27 - O Conselho de Administragdo serd composto de, no minimo, 09 e, no maximo, 11 membros
eleitos pela Assembleia Geral, com mandato unificado de 2 anos, permitida a reeleigdo, observado o disposto
nos paragrafos 1° e 2° abaixo. Paragrafo 1° - A Unido, na qualidade de titular da agéo de classe especial, terd
direito de eleger um membro efetivo do Conselho de Administragéo e respectivo suplente. Paragrafo 2° - Os
empregados da Companhia terdo o direito de eleger, em votagdo em separado, dois membros efetivos do
Conselho de Administracéo e respectivos suplentes, sendo um membro e seu suplente indicados pelo CIEMB
- Clube de Investimentos dos Empregados da Embraer, e o outro, e seu suplente, pelos empregados néo acio-
nistas da Companhia. Paragrafo 3° - Os demais membros serdo eleitos pelos demais acionistas da Compa-
nhia, observado o disposto nos arts. 31 e 32. Cabera ao Presidente da Assembleia Geral, na condugéo dos
trabalhos relacionados a eleigdo de membros do Conselho de Administracdo, determinar a mecénica de vota-
¢ao relativamente a eleicdo dos conselheiros de que trata este paragrafo (art. 31 ou art. 32). Paragrafo 4° -
Respeitado o disposto no caput e nos paragrafos 1° e 2° deste Artigo, o nimero de membros que integraréo o
Conselho de Administragéo em cada gestéo devera ser fixado na Assembleia Geral cuja ordem do dia seja a
elei¢éo de tais membros do Conselho de Administragdo. Paragrafo 5° - E vedado a qualquer membro do Con-
selho de Administragéo ocupar simultaneamente cargo de Diretor da Companhia. Paragrafo 6° - No minimo a
maioria dos conselheiros deverdo ser Conselheiros Independentes, devendo a caracterizagéo dos indicados ao
Conselho de Administracdo como conselheiros independentes ser deliberada na Assembleia Geral que os
eleger, sendo também considerado(s) como independente(s), na hipétese de haver acionista controlador, o(s)
conselheiro(s) eleito(s) mediante faculdade prevista pelo art. 141, §4° da Lei n°® 6.404/76, observado o disposto
no art. 32, §7° deste Estatuto. Paragrafo 7° - Quando, em decorréncia do célculo do percentual referido no
paragrafo acima, resultar niumero fracionario de conselheiros, proceder-se-a ao arredondamento para o nime-
ro imediatamente superior. Art. 28 - O Conselho de Administragéo tera um Presidente e um Vice-Presidente, os
quais serdo eleitos pela Assembleia Geral imediatamente apds a eleigdo dos integrantes do 6rgéo. Art. 29 -A
substituicdo dos membros do Conselho de Administragdo, em caso de auséncia, impedimento ou em virtude de
vacancia do cargo, far-se-a da seguinte maneira: |I. Exceto nos casos previstos nos incisos 1V, V e VI abaixo, no
caso de impedimento ou vacéncia do cargo de até 2 conselheiros, o Conselho de Administragcdo permanecera
composto pelos membros remanescentes até o término de seus mandatos em curso ou, a critério do Conselho
de Administracdo, os demais membros do Conselho de Administragdo nomeardo o(s) substituto(s), que
servira(ao) até a primeira Assembleia Geral, quando entdo sera(do) eleito(s) o(s) substituto(s). Ocorrendo a
vacancia de mais de 2 membros do Conselho de Administragé@o, as seguintes regras deverao ser observadas:
(x) caso a vacancia seja de menos do que a maioria dos cargos, os demais membros do Conselho de Adminis-
tragd@o poderao convocar uma Assembleia Geral para eleger o(s) substituto(s) ou poderdo nomear diretamente
o(s) substituto(s), podendo permanecer vacantes, no maximo, 2 assentos do Conselho de Administracéo; (y)
caso a vacancia seja da maioria dos cargos, devera ser convocada uma Assembleia Geral para eleger os subs-
titutos. Em todos os casos, os substitutos deverdo completar o mandato dos substituidos; Il. No caso de ausén-
cia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho, suas fun¢des passaréo a ser exercidas, em carater
temporario, pelo Vice-Presidente do érgéo; Ill. No caso de vacancia do cargo de Presidente do Conselho de
Administragao, o Vice-Presidente do Conselho assumira a Presidéncia do 6rgédo até o término do mandato em
curso e os demais membros do Conselho de Administragdo nomeardo imediatamente um novo Vice-Presidente
do Conselho que exercera tal cargo até a primeira Assembleia Geral, quando entdo sera eleito o seu substituto;
IV. Ocorrendo impedimento de quaisquer conselheiros efetivos mencionados nos paragrafos 1° e 2° do art. 27,
seus suplentes assumirdo até que cesse o impedimento; V. Ocorrendo vacancia do cargo de membros efetivos
mencionados nos paragrafos 1° e 2° do art. 27, seus suplentes assumirdo até a realizagéo da primeira Assem-
bleia Geral Ordinaria, que elegera o respectivo substituto; e VI. Ocorrendo vacéncia cumulativa do cargo de
membros efetivos e suplentes mencionados nos paragrafos 1° e 2° do art. 27, o Conselho convocara, imediata-
mente, Assembleia Geral para preenchimento dos cargos vagos. Membros do Conselho de Administragao:
Art. 30 - Os membros do Conselho de Administragéo deverao ter reputacéo ilibada, ndo podendo ser eleitos,
salvo dispensa da Assembleia Geral, aquele que: | - ocupar cargos em sociedades que possam ser considera-
das concorrentes da Companhia; ou Il - tiver ou representar interesse conflitante com o da Companhia. Para-
grafo 1° - Considerar-se-a abusivo, para os fins do disposto no artigo 115 da Lei n® 6.404/76, o voto proferido
por acionista visando a eleicdo de membro do Conselho de Administragdo que ndo satisfaga os requisitos
deste artigo. Paragrafo 2° - Nenhum membro do Conselho de Administragéo podera ter acesso a informagdes,
participar de reuniées do 6rgéo ou exercer o voto nos assuntos em que tenha ou represente interesse conflitan-
te com os interesses da Companhia. Paragrafo 3° - Na eleigdo dos membros do Conselho de Administragéo de
que trata o §3° do art. 27, independentemente do processo de eleigéo que vier a ser adotado (art. 31 ou art. 32),
qualquer acionista que deseje indicar uma chapa, no caso de elei¢do por chapa, ou candidato, no caso de
adogao do processo de voto multiplo, que ndo seja integrante do Conselho de Administragédo ou da chapa indi-
cada pelo Conselho de Administragdo devera notificar a Companhia a este respeito, por escrito, até 10 dias
antes da realizagdo da Assembleia Geral, indicando o nome, qualificagédo e curriculum profissional de cada um
e anexando a notificagdo termo firmado pelo candidato atestando sua aceitagéo a concorrer ao cargo. A Com-
panhia publicara, até 8 dias antes da data da Assembleia Geral, aviso informando aos acionistas o local onde
poderéo obter a relagéo de todos os candidatos propostos nos termos deste paragrafo e copia da sua qualifica-
¢éo e curriculum profissional. Eleigao por Chapas: ART. 31 - Ressalvado o disposto no art. 32, a eleigéo dos
membros do Conselho de Administragdo que trata o §3° do art. 27 dar-se-a pelo sistema de chapas, vedada a
votac&o individual em candidatos. Paragrafo 1° - Na eleicéo de que trata este art. 31, o Conselho de Adminis-
tragdo devera indicar uma chapa, observado que a administragdo da Companhia deverd, até 30 dias antes da

data marcada para a Assembleia Geral, enviar a bolsa de valores, inserir em site da rede mundial de computa-
dores e manter disponivel para os acionistas na sede da Companhia, documento com o nome, a qualificagéo e
o curriculum dos candidatos a membros integrantes da chapa formada nos termos deste paragrafo. Paragrafo
2° - E facultado a qualquer acionista, ou conjunto de acionistas, propor outra chapa para o Conselho de Admi-
nistragé@o, observadas as seguintes normas: a) a proposta devera ser comunicada por escrito a Companhia até
10 dias antes da data para a qual estiver convocada a Assembleia Geral, sendo vedada a apresentagdo de mais
de uma chapa pelo mesmo acionista ou conjunto de acionistas; b) a comunicagéo devera indicar os nomes dos
integrantes da chapa e, para os membros que ndo forem integrantes do Conselho de Administragdo ou da
chapa indicada pelo Conselho de Administragédo, tal comunicagdo devera indicar a respectiva qualificagéo e
curriculum profissional, termo firmado atestando sua aceitagé@o a concorrer ao cargo, bem como conter as de-
mais informagdes e documentos exigidos pela regulamentagéo aplicavel; c) até 8 dias antes da data para a qual
estiver convocada a Assembleia Geral, a Companhia publicara aviso, com divulgagéo em site da rede mundial
de computadores, informando o local em que os acionistas poderédo obter cdpia das propostas de chapas apre-
sentadas e copia da qualificagéo e curriculum profissional dos candidatos. Paragrafo 3° - A mesma pessoa
poderé integrar duas ou mais chapas diferentes, inclusive a de que trata o §1°. Paragrafo 4° - Cada acionista
somente podera votar em uma chapa; os votos serdo computados com observancia das limitagdes previstas
nos arts. 14 e 15; e serdo declarados eleitos os candidatos da chapa que receber maior nimero de votos na
Assembleia Geral. Eleicao por Voto Multiplo: Art. 32 - Na eleigdo dos membros do Conselho de Administra-
¢ao de que trata o §3° do art. 27 é facultado a acionistas que representem, no minimo, 5% do capital social com
direito de voto, requerer a adogéo do processo de voto multiplo até 48 horas antes da data para a qual estiver
convocada a Assembleia Geral. Paragrafo 1° - A Companhia devera, imediatamente apds o recebimento do
pedido, publicar aviso aos acionistas comunicando que a eleigéo se daré pelo processo do voto multiplo. Para-
grafo 2° - Instalada a Assembleia Geral, a Mesa promovera, com base nos Acionistas Brasileiros e Acionistas
Estrangeiros que tiverem assinado o Livro de Presenga e no nimero de suas agdes, o célculo do niumero de
votos que caberdo a cada acionista, brasileiro e estrangeiro, observadas as seguintes normas: a) sera determi-
nado em primeiro lugar o nimero de votos que cabe a cada acionista segundo o disposto no inciso | do art. 14,
atribuindo-se a cada agé@o que ndo exceder o limite de 5% do total das agdes do capital social da Companhia
tantos votos quantos sejam os membros do Conselho de Administragcdo a serem eleitos; b) se o total dos votos
dos Acionistas Estrangeiros exceder de 2/3 do total dos votos dos Acionistas Brasileiros, sera determinada a
porcentagem de redugéo dos votos de cada Acionista Estrangeiro para que se contenha no limite do inciso Il do
art. 14. Paragrafo 3° - Seréo candidatos a membros do Conselho de Administragéo: a) os integrantes das
chapas de que tratam o §1° e 0 §2° do art. 31; e b) o candidato que tenha sido indicado por qualquer acionista
e ndo seja membro de chapa indicada devera enviar a respectiva qualificagédo e curriculum profissional, o termo
firmado atestando sua aceitagé@o a concorrer ao cargo, bem como as demais informagées e documentos exigi-
dos pela regulamentacéo aplicavel. Paragrafo 4° - Cada acionista tera o direito de cumular os votos a ele atri-
buidos nos termos do §2° em um s6 candidato ou distribui-los entre varios. Serdo declarados eleitos os mem-
bros que receberem maior quantidade de votos. Paragrafo 5° - Os cargos que, em virtude de empate, ndo
forem preenchidos, serdo objeto de nova votagéo, pelo mesmo processo, ajustado o nimero de votos que ca-
bera a cada acionista em fungéo do nimero de cargos a serem preenchidos. Paragrafo 6° - Sempre que a
eleicao tiver sido realizada por esse processo, a destituicdo de qualquer membro do Conselho de Administragéo
pela Assembleia Geral importara destituicdo dos demais membros, procedendo-se a nova eleigao; nos demais
casos de vaga, a primeira Assembleia Geral procedera a nova eleigéo de todo o Conselho. Paragrafo 7° - O
§4° do art. 141 da Lei n° 6.404/76 somente sera aplicavel se a Companhia vier a ter acionista controlador.
Competéncia: Art. 33 - Compete ao Conselho de Administragéo: I. Fixar a orientagéo geral dos negdcios da
Companhia; Il. Eleger e destituir os diretores da Companhia e fixar-lhes as atribuigées, observado o disposto
neste Estatuto; Ill. Designar, dentre os Diretores da Companhia, o Diretor de Relagdes com Investidores, na
forma da regulamentagdo da CVM; IV. Fiscalizar a gestdo dos Diretores da Companhia, examinando, a qual-
quer tempo, os livros e documentos da Companhia, solicitar informagées sobre contratos celebrados ou em vias
de celebracéo, e quaisquer outros atos; V. Apreciar os resultados trimestrais das operagdes da Companhia; VI.
Apreciar o Relatério da Administragdo e as contas da Diretoria deliberando sobre a sua submisséo a Assem-
bleia Geral; VII. Convocar os auditores independentes para prestar os esclarecimentos que entender necessa-
rios sobre a Companbhia; VIII. Convocar a Assembleia Geral Ordinaria e, quando julgar conveniente, Assembleia
Geral Extraordinaria da Companhia; IX. Aprovar os orgamentos anuais e plurianuais, os planos estratégicos, os
projetos de expanséo e os programas de investimento da Companhia, bem como acompanhar sua execugéo;
X. Apreciar as matérias sujeitas ao poder de veto da Unido, submetendo-as, quando exigido pela Lei n°®
6.404/76, a apreciagdo da Assembleia Geral; XI. Manifestar-se previamente sobre qualquer assunto a ser sub-
metido a Assembleia Geral; XIl. Deliberar sobre: a) a emissédo de agdes do capital autorizado, observado o
disposto no art. 7° e seu §1°; b) a emisséo de bénus de subscrigéo e, observado o disposto no §2°do art. 7° e
o plano aprovado pela Assembleia Geral, a outorga de opgdes de compra de acdes ali referida; ¢) a aquisicéo,
pela Companhia, de agdes de sua emissdo, para manutengdo em tesouraria ou posterior cancelamento ou
alienacao; XIlI. Aprovar a alienagdo ou oneragéo de bens do ativo permanente, em valor superior a 1% (um por
cento) do Patriménio Liquido da Companhia registrado nas ultimas demonstragdes financeiras consolidadas da
Companhia e divulgadas anteriormente a data de deliberagdo do Conselho de Administragédo em questéo, por
meio do Formulario Demonstracdes Financeiras Padronizadas (DFP) ou Formulario de Informagdes Trimestrais
(ITR), o que for mais recente; XIV. Deliberar sobre a emissdo, pela Companhia, de debéntures simples, nédo
conversiveis em agdes e sem garantia real, na forma da legislagdo em vigor; XV. Autorizar a emisséo, pela
Companhia, de quaisquer instrumentos de crédito para a captagéo de recursos, sejam “bonds”, “notes”, “com-
mercial papers”, e outros, de usos comum no mercado, deliberando ainda sobre as suas condigdes de emissao
e resgate; XVI. Aprovar (i) a constituicdo e o encerramento de sociedades controladas, direta ou indiretamente,
sociedades coligadas, consoércios, joint ventures e/ou entidades de qualquer natureza; (ii) a participagéo direta
ou indireta da Companhia no capital de outras sociedades, a alienagado dessa participagcdo (exceto se para
empresas do mesmo grupo), bem como novos aportes de capital em tais sociedades; XVII. Autorizar a Compa-
nhia a realizar qualquer empréstimo, mutuo, endividamento, assuncéo de divida, prestacdo de garantia, incluin-
do, exemplificativamente, caugéo, aval, fianga, despesa, adiantamento ou oferta de crédito em beneficio de
terceiros, sem prejuizo do disposto no inciso Xl do art. 41, abaixo; XVIII. Criar e extinguir unidades operacionais
da Companhia; XIX. Aprovar as politicas (i) de indicagdo dos membros do conselho de administragdo, seus
comités de assessoramento e diretoria estatutaria, (ii) de gerenciamento de riscos, (iii) de transagdes com
partes relacionadas, (iv) de negociacédo de valores mobiliarios e (v) salarial e de recursos humanos da Compa-
nhia, inclusive no que tange a critérios de remuneragao, direitos e vantagens; XX. Autorizar a transferéncia de
recursos da Companhia para associagdes de empregados, entidades assistenciais, recreativas e de previdén-
cia privada, bem como a doagéo de recursos da Companhia a terceiros; XXI. Escolher e destituir os auditores
independentes da Companhia; XXII. Aprovar a celebragdo de quaisquer contratos ou transagées de qualquer
natureza envolvendo, de um lado, a Companhia e, de outro: (i) qualquer acionista da Companhia que detenha
mais de 5% de seu capital social; (ii) quaisquer administradores da Companhia, bem como seus respectivos
conjuges e parentes até o 40 grau; ou (iii) quaisquer sociedades controladas, controladoras, coligadas ou sob
controle comum de qualquer das pessoas indicadas nos itens “i” e “ii”; XXIIl. Manifestar-se favoravel ou contra-
riamente a respeito de qualquer oferta publica de aquisigéo de a¢des que tenha por objeto as agdes de emissédo
da Companhia, por meio de parecer prévio fundamentado, divulgado em até 15 dias da publicagéo do edital da
oferta publica de aquisicdo de agdes, que devera abordar, no minimo (i) a conveniéncia e oportunidade da
oferta publica de aquisi¢céo de agdes quanto ao interesse da Companhia e do conjunto dos acionistas, inclusive
em relagé@o ao prego e aos potenciais impactos para a liquidez das agdes; (ii) os planos estratégicos divulgados
pelo ofertante em relagdo a Companbhia; (iii) alternativas a aceitagédo da oferta publica de aquisicdo disponiveis
no mercado; e (iv) outros pontos que o Conselho de Administracdo considerar pertinentes; XXIV. Dispor, obser-
vadas as normas deste Estatuto Social e da legislagéo vigente, sobre a ordem de seus trabalhos e aprovar re-
gimentos do Conselho de Administracdo e de seus Comités de Assessoramento; XXV. Exercer as fungdes
normativas das atividades da Companhia, podendo avocar para si qualquer assunto que nédo se compreenda
na competéncia privativa da Assembleia Geral ou da Diretoria; XXVI. Eleger os membros dos comités estatuta-
rios de assessoramento ao Conselho de Administracdo e seus respectivos coordenadores e aprovar os regi-
mentos internos dos comités estatutarios de assessoramento ao Conselho de Administragéo; XXVII. Autorizar
a Companhia a realizar qualquer empréstimo, mutuo, endividamento, assungéo de divida, prestagao de garan-
tia, incluindo caugao, aval, fianga, despesa, adiantamento ou oferta de crédito em beneficio das controladas,
companhias de propdsito especifico e outras que diretamente ou indiretamente estejam sob controle da Com-
panhia, devidamente consolidadas em suas demonstragdes financeiras, em valor superior a 1% (um por cento)
do Patriménio Liquido da Companhia registrado nas ultimas demonstracdes financeiras consolidadas da Com-
panhia e divulgadas anteriormente a data de deliberagdo do Conselho de Administragdo em questéo, por meio
do Formulério Demonstragdes Financeiras Padronizadas (DFP) ou Formulario de Informagdes Trimestrais
(ITR), o que for mais recente. Paragrafo 1° - A destituicdo de membros da Diretoria dependera do voto afirma-
tivo de, pelo menos, 7 dos membros do Conselho de Administragéo. Paragrafo 2° - Observado o limite maximo
estabelecido pela Assembleia Geral, cabera ao Conselho de Administragcdo determinar a remuneragéo de cada
um dos seus membros, de cada membro dos Comités (arts. 34 a 37) e de cada Diretor da Companhia, tendo
em conta as responsabilidades, o tempo dedicado as fungdes, a competéncia, a reputagdo profissional e o
valor dos seus servigos no mercado. Paragrafo 3° - Cabera ao Presidente do Conselho de Administragéo, além
das demais atribuicdes previstas no presente Estatuto Social, convocar e presidir as reunides do Conselho de
Administragéo e as Assembleias Gerais. Comités do Conselho: ART. 34 - O Conselho de Administragéo de-
signara um Comité de Estratégia e Inovagéo, um Comité de Pessoas e ESG e um Comité de Auditoria, Riscos
e Etica, permanentes, sem poder deliberativo ou de gestéo, destinados a auxilid-lo no exercicio de suas fun-
¢oes. Paragrafo 1° - Os Comités de Estratégia e Inovagéo e de Pessoas e ESG serédo formados por, no minimo,
3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, devendo a maioria de seus membros ser membros independentes do
Conselho de Administragcdo, podendo os demais membros serem Membros Externos, na forma do §3° do art.
37 deste Estatuto Social. Paragrafo 2° - Os membros do Conselho de Administragéo indicados para compor os
referidos 6rgéos e o Comité de Auditoria, Riscos e Etica poderdo acumular as remuneragdes aplicaveis aos
cargos exercidos. ART. 35 - O Comité de Auditoria, Riscos e Etica, érgdo de assessoramento vinculado ao
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Conselho de Administragéo, exercera as fungdes de Comité de Auditoria (Audit Committee) para os fins da le-
gislagao norte-americana, especialmente o “Sarbannes-Oxley Act’. Paragrafo 1° - O Comité de Auditoria, Ris-
cos e Etica é composto por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco) membros, devendo a maioria de seus
membros ser membro independente do Conselho de Administragdo, pelo menos 1 (um) ser Membro Externo,
na forma do §3° do art. 37 deste Estatuto Social e 1 (um) ter reconhecida experiéncia em assuntos de contabi-
lidade societaria. Paragrafo 2° - O mesmo membro do Comité de Auditoria, Riscos e Etica pode acumular os
requisitos de ser membro independente do Conselho de Administragdo e ter reconhecida experiéncia em as-
suntos de contabilidade societaria, ou ser Membro Externo e ter reconhecida experiéncia em assuntos de
contabilidade societaria. Paragrafo 3° - O Comité de Auditoria, Riscos e Etica devera ser coordenado por um
dos membros independentes do Conselho de Administragcdo que integrara o referido Comité. As atividades do
coordenador do comité serdo definidas em seu regimento interno, aprovado pelo Conselho de Administragao.
Art. 36 - Competira ao Comité de Auditoria, Riscos e Etica, além das atribuigdes que Ihe forem conferidas pela
legislagéo aplicavel e em seu regimento interno: a) apresentar recomendagdes ao Conselho de Administragéo
para a escolha ou substituigdo da empresa de auditoria externa, e acerca de sua remuneragao; b) supervisionar
os trabalhos dos auditores externos e opinar sobre a contratagdo de outros servigos a empresa de auditoria
externa; c) tomar as iniciativas e medidas necessarias ao conhecimento e apuragéo de reclamagdes relativas a
matérias referentes as demonstragdes financeiras, controles internos e auditoria externa; d) mediar eventuais
conflitos e controvérsias entre a Administragédo da Companhia e os auditores independentes; e) avaliar as infor-
magodes trimestrais, demonstragdes intermediarias e demonstragdes financeiras; f) acompanhar as atividades
da auditoria interna e da area de controles internos da Companhia; g) avaliar e monitorar as exposigdes de
risco da Companhia; h) avaliar, monitorar, e recomendar a administragcéo a corregdo ou aprimoramento das
politicas internas da Companhia, incluindo a politica de transagdes entre partes relacionadas; e i) possuir meios
para recepcdo e tratamento de informagdes acerca do descumprimento de dispositivos legais e normativos
aplicaveis @ Companhia, além de regulamentos e codigos internos, inclusive com previsdo de procedimentos
especificos para protegéo do prestador e da confidencialidade da informagéo. Paragrafo 1° - A Companhia
devera divulgar, anualmente, relatério resumido do Comité de Auditoria, Riscos e Etica, contemplando as reu-
nides realizadas e os principais assuntos discutidos, e destacando as recomendagdes feitas pelo comité ao
Conselho de Administragéo; Paragrafo 2° - E vedada a participagédo como membros do Comité de Auditoria,
Riscos e Etica da companhia de diretores, diretores de sua controlada, de seu acionista controlador, se houver,
de coligadas ou de sociedades sob controle comum. Art. 37 - O Conselho de Administragdo podera criar Comi-
tés de Assessoramento ao Conselho de Administragdo da Companhia, com objetivos restritos e especificos e
de prazo limitado de duragdo, designando os membros e estabelecendo sua remuneragéo, quando for o caso,
observado o limite global fixado pela Assembleia Geral. Paragrafo 1° - Os Comités de Assessoramento do
Conselho de Administragdo serdo formados, cada um deles, por, no minimo, 3 (trés) e, no maximo, 5 (cinco)
membros, devendo a maioria de seus membros ser membros independentes do Conselho de Administracgéo,
podendo os demais membros serem Membros Externos, na forma do §3° deste artigo. Paragrafo 2° - Os mem-
bros do Conselho de Administragéo indicados para compor os referidos érgaos poderdo acumular as remune-
ragoes aplicaveis aos cargos exercidos. Paragrafo 3° - O Membro Externo de quaisquer dos Comités deve
atender aos seguintes requisitos: a) ndo integrar o Conselho de Administragéo ou a Diretoria da Companhia ou
de suas controladas; b) possuir ilibada reputagéo e possuir notério conhecimento das normas aplicaveis as
companhias abertas, bem como dos conceitos e principios norteadores do mais alto padrao de governanga
corporativa do mercado de capitais brasileiro; c) ndo ser conjuge ou parente até segundo grau de (1) membros
da administragdo da Companhia ou de suas controladas ou (2) de pessoas que possuam vinculo empregaticio
com a Companhia ou com suas controladas, a um ponto que comprometa a independéncia do Membro Externo;
e d) ndo ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes da Companhia ou de suas
controladas, e nao ter, nem representar, interesse conflitante com o da Companhia ou com o de suas controla-
das. Paragrafo 4° - Os Membros Externos de quaisquer dos Comités terdo os mesmos deveres e responsabi-
lidades dos administradores, conforme disposto no art. 160 da Lei n® 6.404/76, e tomardo posse de seus cargos
no respectivo Comité mediante assinatura do Termo de Posse aplicavel, onde serdo declarados os requisitos
para o preenchimento do cargo. Secao Il - Diretoria: Composi¢ao: ART. 38 - A Diretoria seréd composta de no
minimo 4 e no maximo 11 Diretores, sendo um deles o Diretor Presidente, todos com prazo de gestédo de 2
anos, permitida a reeleigdo. As designagdes e fungdes de cada Diretor serdo estabelecidas pelo Conselho de
Administragéo, que indicara aquele que exercera a fungéo de Diretor de Relagdes com Investidores. Paragrafo
1° - Nos seus impedimentos ou auséncias, o Diretor Presidente sera substituido por um dos Diretores por ele
designado, o qual assumira, entdo, cumulativamente, a Presidéncia. Paragrafo 2° - Em caso de vacancia do
cargo de Diretor Presidente, assumira interinamente um dos demais Diretores, a ser indicado pelo Presidente
do Conselho de Administragdo, até a primeira reunido subsequente do Conselho de Administragédo, que desig-
naré o novo Diretor Presidente. Paragrafo 3° - Os demais Diretores serédo substituidos, em caso de auséncia
ou impedimento temporario, por outro Diretor, escolhido pelo Diretor Presidente. Paragrafo 4° - Em caso de
vacancia do cargo de Diretor, assumira interinamente, cumulando as fungdes, um dos demais Diretores, a ser
indicado pelo Diretor Presidente, até a primeira reunido do Conselho de Administragédo. Paragrafo 5° - O Diretor
que substituir o Diretor Presidente ou qualquer dos demais Diretores na forma do presente artigo ndo fara jus a
qualquer remuneracéo adicional. Atribuicdes dos Diretores: Art. 39 - Compete aos Diretores cumprir e fazer
cumprir esse Estatuto, as deliberagdes do Conselho de Administragéo e da Assembleia Geral de acionistas, e
a pratica, dentro das suas atribuicdes, de todos os atos necessarios ao funcionamento regular da Companhia.
Paragrafo 1° - Compete ao Diretor Presidente: a) convocar e presidir as reunides da Diretoria; b) propor ao
Conselho de Administragdo a composigao da Diretoria; c) propor ao Conselho de Administragéo a distribuicao
de fungdes aos demais Diretores; d) orientar e coordenar a atuagdo dos demais Diretores; e) dirigir as ativida-
des relacionadas com planejamento geral da Companhia e de suas controladas; f) manter os membros do
Conselho de Administragéo informados sobre as atividades e o andamento das operagdes da Companhia; e g)
exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas pelo Conselho de Administragéo. Paragrafo 2° - Compete
aos demais Diretores assistir e auxiliar o Diretor Presidente na administragdo dos negécios da Companhia e,
sob a orientagéo e coordenagéao do Diretor Presidente, exercer as fungdes que lhes tenham sido atribuidas pelo
Conselho de Administragdo. Competéncia e Atribuicées da Diretoria: Art. 40 - A Diretoria possui todos os
poderes para a pratica dos atos necessarios a consecugédo do objeto social da Companhia, observadas as
disposigdes legais e estatutarias, bem como as deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral e pelo Conselho
de Administracdo. Art. 41 - Compete a Diretoria, além de outras fungdes previstas em lei ou neste Estatuto
Social: I. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto Social e as deliberagdes do Conselho de Administragéo e da
Assembleia Geral de Acionistas; Il. Elaborar e submeter ao Conselho de Administragcdo, anualmente, o plano de
atividades e o orgamento geral da Companhia, bem como o plano estratégico e suas revisdes anuais, cuidando
das respectivas execugdes; lll. Propor ao Conselho de Administragéo as diretrizes fundamentais dos negécios
sociais da Companhia; IV. Submeter anualmente a apreciagdo do Conselho de Administragéo, o Relatério da
Administragdo e as contas da Diretoria, acompanhados do relatério dos auditores independentes, bem como a
proposta de destinacgéo dos lucros apurados no exercicio anterior; V. Indicar e promover a destituicdo de admi-
nistradores de empresas controladas e nomear e destituir os gestores das unidades operacionais da Compa-
nhia; VI. Elaborar, anualmente, o Plano de Ag¢des e de Metas de cada Diretoria, submetendo-o, com o desem-
penho e resultado alcangados, ao Conselho de Administragdo, em suas reunides ordinarias; VII. Apresentar
trimestralmente ao Conselho de Administragao e ao Conselho Fiscal, o balancete econémico-financeiro e patri-
monial detalhado da Companhia; VIII. Autorizar a abertura, transferéncia ou encerramento de escritérios, filiais,
agéncias, dependéncias ou outros estabelecimentos da Companhia no Pais e no exterior; IX. Propor ao Con-
selho de Administragdo a constituicdo e o encerramento de empresas controladas pela Companhia, no Pais e
no exterior, e os demais atos dispostos no art. 33, inciso XVI deste Estatuto Social; X. Elaborar e submeter ao
Conselho de Administragdo a politica salarial da Companhia e de suas empresas controladas; XI. Autorizar a
Companhia a realizar qualquer empréstimo, mutuo, endividamento, assuncéo de divida, prestacdo de garantia,
incluindo caugéo, aval, fianga, despesa, adiantamento ou oferta de crédito em beneficio das controladas, com-
panhias de propdsito especifico e outras que diretamente ou indiretamente estejam sob controle da Compa-
nhia, devidamente consolidadas em suas demonstragdes financeiras, até o valor de 1% (um por cento) do Pa-
triménio Liquido da Companhia registrado nas ultimas demonstragdes financeiras consolidadas da Companhia
e divulgadas anteriormente a data de deliberagdo do Conselho de Administragdo em questdo, por meio do
Formulario Demonstragdes Financeiras Padronizadas (DFP) ou Formulario de Informagdes Trimestrais (ITR), o
que for mais recente; e Xll. Submeter a apreciagéo do Conselho de Administragéo as matérias sujeitas a veto
da Uniéo, como titular da agdo de classe especial, nos termos do art. 9° e do inciso Il do art. 18 do presente
Estatuto. Representagao da Companhia: Art. 42 - Ressalvados os casos previstos nos paragrafos deste arti-
go, a Companhia se obriga validamente sempre que representada por dois membros da Diretoria, pela assina-
tura de um membro da Diretoria e um procurador ou por dois procuradores, nos limites dos respectivos manda-
tos. Paragrafo 1° - Os atos para os quais o presente Estatuto Social exija autorizagéo prévia do Conselho de
Administragdo somente serao validos uma vez preenchido esse requisito. Paragrafo 2° - A Companhia podera
ser representada por apenas um Diretor, o qual podera, inclusive, outorgar procuragéo para os fins aqui trata-
dos, ou um procurador na pratica dos seguintes atos: |. recebimento de quitagéo de valores devidos pela Com-
panhia; Il. emisséo, negociacado, endosso e desconto de duplicatas relativas as suas vendas; lll. representagéo
da Companhia em assembleias e reunides de sécios de sociedades da qual participe; IV. outorga de mandato
a advogado para a representagao judicial ou em processos administrativos; V. representagdo da Companhia em
juizo e/ou em processos administrativos, exceto para a pratica de atos que importem em renuncia a direitos; e
VI. pratica de atos de simples rotina administrativa, inclusive perante reparticdes publicas, sociedades de eco-
nomia mista, juntas comerciais, Justica do Trabalho, INSS, FGTS e seus bancos arrecadadores, e outras da
mesma natureza. Paragrafo 3° - O Conselho de Administragéo podera autorizar a pratica de atos especificos
que vinculem a Companhia pela assinatura de apenas um Diretor ou um procurador regularmente constituido;
ou, ainda, estabelecer competéncia e algada para a pratica de atos por um Unico representante. Paragrafo 4°
- Na constituicado de procuradores, serdo observadas as seguintes regras: |. todas as procuragdes serdo outor-
gadas pelo Diretor Presidente, ou seu substituto, em conjunto com outro Diretor, e terdo escopo e prazo de vi-
géncia definidos, salvo quando se tratar de procuragdo com poderes para a representagéo judicial ou em pro-
cessos administrativos, cujo prazo podera ser indeterminado; e Il. quando o mandato tiver por objeto a pratica

de ato que depender de prévia autorizagdo do Conselho de Administragdo, somente podera ser outorgado apds
essa autorizagdo, que sera mencionada na procuragao. Secao lll - Do Conselho Fiscal: ART. 43 - O Conselho
Fiscal da Companhia funcionard de modo permanente e serd composto de, no minimo, 3 e, no maximo, 5
membros, e igual nUmero de suplentes, acionistas ou ndo, residentes no Pais e eleitos pela Assembleia Geral,
com as atribuigbes previstas em lei. Paragrafo 1° - Na eleicdo dos membros do Conselho Fiscal, aplicar-se-ao,
no que forem cabiveis e ndo conflitarem com as normas do presente artigo, as regras estipuladas no art. 31
para eleigdo de membros do Conselho de Administragdo da Companhia. Paragrafo 2° - A Assembleia Geral
designard, dentre os membros eleitos, o Presidente e o Vice-Presidente do 6rgao. Paragrafo 3° - Se, na forma
do art. 56, a Companhia vier a estar sob controle de acionista controlador ou sociedade controladora, na defini-
¢ao da lei, os acionistas minoritarios terdo direito, desde que representem, em conjunto, 10% ou mais das
acoes, de eleger, em votagdo em separado, um membro e respectivo suplente. Paragrafo 4° - A remuneragéo
dos membros do Conselho Fiscal sera fixada pela Assembleia Geral que os eleger, com observancia dos requi-
sitos e limites legais e levando em conta sua experiéncia, formacéo e reputagdo. Art. 44 - O Conselho Fiscal
reunir-se-a ordinariamente em cada trimestre civil, para analisar o balancete e demais demonstragdes financei-
ras elaboradas periodicamente pela Companhia, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo seu Pre-
sidente, por iniciativa prépria ou a pedido de qualquer dos seus membros. Paragrafo 1° - A convocagéo das
reunides extraordinarias far-se-a4 mediante comunicagéo por escrito, contendo, além do local, data e hora da
reuniéo, a ordem do dia. Paragrafo 2° - A reunidao do Conselho Fiscal se instalara com a presenga de no minimo
3 membros ou suplentes, e o érgdo deliberara por maioria de votos dos membros presentes. Art. 45 - As dispo-
sigoes legais e do presente Estatuto Social sobre o Conselho Fiscal serdo regulamentadas no seu regimento
interno, aprovado pelo érgao. Paragrafo 1° - Cabera ao Presidente do Conselho Fiscal transmitir a todos os
membros do érgdo as comunicagdes recebidas dos 6rgdos da administragédo e dos auditores independentes e
remeter aos 6rgéos de administrag@o os pedidos recebidos dos seus membros. Paragrafo 2° - Os membros do
Conselho Fiscal deverdo exercer suas fungdes no interesse da Companhia, ainda que eleitos por grupo ou
classe de acionistas. Paragrafo 3° - O Conselho Fiscal podera, com fundamento na ilegalidade do ato e em
deciséo justificada, recusar a transmisséo de pedidos de informacdes, esclarecimentos, demonstragdes finan-
ceiras especiais ou apuragao de fatos especificos. Segao IV - Reunides dos Orgados da Administragdo: Pe-
riodicidade das Reunides: Art. 46 - O Conselho de Administragdo da Companhia reunir-se-a, ordinariamente,
oito vezes por ano, conforme calendario a ser divulgado sempre no primeiro més de cada exercicio social pelo
Presidente do Conselho de Administragéo, e, extraordinariamente, sempre que necessario. Convocacao: Art.
47 - Os administradores da Companhia serdo convocados pessoalmente e por escrito para as reunides dos
respectivos 6rgaos, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis, por meio de carta, e-mail, ou outra forma que
permita a comprovagéo do recebimento da convocagéo pelo destinatario. Paragrafo 1° - O aviso de convoca-
cao devera ser acompanhado da relagdo das matérias a serem discutidas e apreciadas na reunido, bem como
todos os documentos de apoio porventura necessarios. Paragrafo 2° - As reunides dos 6rgaos da administra-
¢ao poderao ser instaladas independentemente de convocagédo se presentes todos os respectivos membros.
Paragrafo 3° - Em caso de urgéncia devidamente justificada o Presidente do Conselho de Administrag&o pode-
ré convocar reunides, na forma do §1° deste artigo, sendo certo que nestes casos a reunido somente se insta-
lara com a presenga de, no minimo, 2/3 (dois tergos) de seus membros. Quorum de Instalacao e Deliberagao:
Art. 48 - As reunides dos érgdos da administragdo somente poderdo ser instaladas e deliberar com a presenca
da maioria dos respectivos membros; sera considerado presente a reunido o administrador que dela participe
por meio de conferéncia telefénica, videoconferéncia, telepresenca, e-mail ou outro meio de comunicagédo que
permita a identificagdo do Conselheiro ou Diretor. O administrador, nessa hipétese, sera considerado presente
a reunido para verificagdo do “quérum” de instalagéo e de votagéo, e seu voto serad considerado valido para
todos os efeitos legais devendo ser incorporado a ata da referida reunido. Art. 49 - Salvo excecdes expressas
neste Estatuto Social, as deliberagdes nas reunides dos 6rgaos da administragédo serdo tomadas pelo voto da
maioria dos votos dos membros presentes. Capitulo VI - Demonstragdes Financeiras e Distribuicdo dos
Lucros: Exercicio Social e Demonstracdes Financeiras: Art. 50 - O exercicio social inicia-se em 1° de janei-
ro e encerra-se em 31 de dezembro de cada ano. Paragrafo 1° - Ao final de cada exercicio social, a Diretoria
faré elaborar, com observancia dos preceitos legais pertinentes, as seguintes demonstragdes financeiras: 1.
balango patrimonial; Il. demonstragées das mutagdes do patriménio liquido; Ill. demonstragéo do resultado do
exercicio; IV. demonstragéo das origens e aplicagdes de recursos; e V. demonstragdes de fluxos de caixa. Pa-
ragrafo 2° - Juntamente com as demonstragdes financeiras do exercicio, o Conselho de Administragao apre-
sentarad a Assembleia Geral Ordinaria proposta sobre a destinagéo a ser dada ao lucro liquido da Companhia,
observado o disposto neste Estatuto Social e na legislagéo aplicavel. Dividendo Obrigatorio: Art. 51 - Os
acionistas terdo direito de receber, como dividendo obrigatério, em cada exercicio, um percentual equivalente a
25% do lucro liquido do exercicio, ajustado de acordo com as seguintes normas: | - O lucro liquido do exercicio
sera diminuido ou acrescido dos seguintes valores: a) a importancia destinada a constituicdo da reserva legal;
e b) a importéncia destinada a formagéao de reserva para contingéncia e a reversao desta reserva formada em
exercicios anteriores; Il - O pagamento de dividendo determinado nos termos do inciso | podera ser limitado ao
montante do lucro liquido do exercicio que tiver sido realizado, desde que a diferenca seja registrada como
reserva de lucros a realizar; Il - Os lucros registrados na reserva de lucros a realizar, quando realizados e se
ndo tiverem sido absorvidos por prejuizos em exercicios subsequentes, deverdo ser acrescidos ao primeiro
dividendo declarado ap6s a realizagdo. Paragrafo 1° - O dividendo previsto neste artigo néo sera obrigatério no
exercicio social em que o Conselho de Administragéo informar a Assembleia Geral ser ele incompativel com a
situag@o financeira da Companhia; o Conselho Fiscal devera dar parecer sobre essa informagéo e os adminis-
tradores da Companhia encaminhardo a CVM, dentro de 5 dias da realizagdo da Assembleia Geral, exposigéo
justificada da informag&o transmitida & Assembleia Geral. Paragrafo 2° - Os lucros que deixarem de ser distri-
buidos nos termos do §1° serao registrados como reserva especial e, se ndo forem absorvidos por prejuizos em
exercicios subsequentes, deverdo ser pagos como dividendo assim que o permitir a situagéo financeira da
Companhia. Paragrafo 3° - O Conselho de Administragéo podera pagar ou creditar, em cada exercicio social,
ad referendum da Assembleia Geral Ordinaria que apreciar as demonstragdes financeiras relativas ao exerci-
cio, juros sobre capital proprio, nos termos da legislagéo do imposto de renda. Paragrafo 4° - Os juros sobre
capital préprio serdo imputados ao valor dos dividendos declarados pela Companhia. Reserva para Investi-
mento e Capital de Giro: Art. 52 - A Companhia mantera Reserva para Investimentos a cuja constituicao po-
dera ser destinada, por proposta do Conselho de Administragédo, parcela de até 75% do lucro liquido ajustado
de cada exercicio, com a finalidade de: (i) assegurar recursos para investimentos em bens do ativo permanen-
te, sem prejuizo de retencdo de lucros nos termos do art. 196 da Lei n® 6.404/76; e (ii) reforgo de capital de giro;
podendo ainda (iii) ser utilizada em operagdes de resgate, reembolso ou aquisicdo de agdes do capital da
Companhia. Paragrafo 1° - Observado o limite legal, a reserva ndo excedera 80% do capital social. Paragrafo
2° - AAssembleia Geral, por proposta do Conselho de Administragéo, podera, a qualquer tempo, distribuir divi-
dendos a conta de reserva de que trata este artigo ou destinar seu saldo, no todo ou em parte, a aumento do
capital social, inclusive com bonificagdo em novas agdes. Dividendos Intermediarios: Art. 53 - O Conselho de
Administracdo podera deliberar o levantamento de balango semestral e declarar dividendos intermediarios.
Poderé ainda levantar balango e distribuir dividendos em periodos menores desde que o total dos dividendos
pagos em cada semestre do exercicio social ndo exceda o montante das reservas de capital. Paragrafo Unico
- O Conselho de Administragéo podera declarar dividendos a conta de lucros acumulados ou de reservas de
lucros existentes no ultimo balango anual ou semestral. Participagdo nos Lucros: Art. 54 - A Assembleia
Geral podera atribuir aos administradores da Companhia participagéo nos lucros, observado o limite legal. Pa-
ragrafo 1° - A participagdo somente podera ser atribuida no exercicio em que for distribuido aos acionistas o
dividendo obrigatdrio a que se refere o art. 51. Paragrafo 2° - Sempre que a Companhia pagar dividendos in-
termediarios com base em lucro apurado em balango semestral, cujo valor seja ao menos igual a 25% do lucro
liquido do periodo, calculado nos termos do art. 53, o Conselho de Administragao podera deliberar, ad referen-
dum da Assembleia Geral, o pagamento de participagéo no lucro do semestre aos administradores. Capitulo
VII - Mecanismos de Protecdo: Acompanhamento de Participacdes Societarias: ART. 55 - Adicionalmente
ao disposto no §2° do art. 8° e no §2° do art. 10, e sem prejuizo das demais disposi¢des do presente Estatuto,
a Companhia, por meio de grupo de trabalho coordenado pelo Diretor de Relagdes com Investidores, fara o
acompanhamento das variagdes na participagéo societaria dos acionistas da Companhia, visando a prevenir e,
conforme o caso, denunciar, na forma do §1° abaixo, a violagéo deste Estatuto Social e das disposi¢des legais
e regulamentares aplicaveis, bem como sugerir a Assembleia Geral de Acionistas a aplicagédo das penalidades
previstas no art. 16 do presente Estatuto Social. Paragrafo 1° - Na hipétese de, a qualquer tempo, o Diretor de
Relagdes com Investidores, identificar a violagéo de qualquer das restrigdes quanto ao limite de agdes detidas
por um mesmo acionista ou Grupo de Acionistas, devera imediatamente informar tal circunstancia: (i) ao Presi-
dente do Conselho de Administragao; (ii) ao Conselheiro eleito pela Unido, na qualidade de titular da agéo ordi-
néria de classe especial; (iii) ao Diretor Presidente; (iv) aos membros do Conselho Fiscal; (v) a B3; e (vi) @ CVM.
Paragrafo 2° - E facultado ao Diretor de Relagées com Investidores requerer que acionistas ou Grupos de
Acionistas da Companhia informem sua composigéo acionaria, direta e/ou indireta, bem como a composi¢édo do
seu bloco de controle direto e/ou indireto e, se for o caso, o grupo societario e empresarial, de fato ou de direito,
do qual fazem parte. Oferta Publica em Caso de Aquisicdo de Participagdo Substancial e Alienagao de
Controle: Art. 56 - Qualquer acionista ou Grupo de Acionistas que venha a adquirir ou se torne ftitular, por
qualquer motivo, de: (i) 35% ou mais do total de agées de emissdo da Companhia; ou (ii) outros direitos, inclu-
sive usufruto e fideicomisso, sobre as agées de emissdo da Companhia que representem mais de 35% do seu
capital (“Acionista Adquirente”), devera, no prazo maximo de 15 dias a contar da data de aquisi¢do ou do even-
to que resultou na titularidade de agdes ou direitos em quantidade superior ao limite estipulado, submeter a
Unido, na qualidade de titular da agdo ordinaria de classe especial, por intermédio do Ministério da Economia,
pedido para a realizagéo de uma oferta publica de agdes para aquisi¢do da totalidade das a¢des de emissdo da
Companhia, observando-se o disposto na regulamentacgéo aplicavel, os regulamentos da B3 e os termos deste
artigo. Paragrafo 1° - A Unido, na qualidade de titular da agéo ordinaria de classe especial, terd plena discricio-
nariedade para aceitar ou negar o pedido para a realizagdo da oferta publica. Caso o pedido seja aceito, o
Acionista Adquirente devera realizar a oferta no prazo de 60 dias, contados da data da aprovagéo, procedendo
na forma indicada no presente artigo. Caso o pedido seja negado, o Acionista Adquirente devera, no prazo de
30 dias contados da comunicagéo da negagao, alienar todas as agdes que excedam o limite estabelecido no
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caput do presente artigo. Paragrafo 2° - O Acionista Adquirente devera encaminhar ao Diretor Presidente da
Companhia cépia de todos os documentos relacionados ao pedido para a realizacao da oferta publica que te-
nham sido entregues a Unido ou por esta enviados. Paragrafo 3° - Durante o periodo entre a solicitagdo de
realizacdo da oferta publica e a resposta, positiva ou negativa, da Unido, o Acionista Adquirente ndao podera
adquinir ou alienar quaisquer acées ou valores mobiliarios conversiveis em agoes de emissdo da Companhia.
Paragrafo 4° - O preco de aquisicao na oferta publica de cada acao de emissao da Companhia ndo podera ser
inferior ao resultado obtido de acordo com a aplicacao da seguinte formula: Preco OPA = Valor da Agao + Pré-
mio, onde: “Prego OPA" corresponde ao preco de aquisicdo de cada acdo de emissdo da Companhia na oferta
publica de acoes prevista neste artigo. “Valor da Agao” corresponde ao maior valor entre: (i) cotacdo unitaria
mais alta atingida pelas acoes de emissdo da Companhia durante o periodo de 12 meses anterior a realizacao
da OPA dentre os valores registrados em qualquer bolsa de valores na qual as referidas acées forem negocia-
das; (ii) o preco mais alto pago pelo Acionista Adquirente, durante o periodo de 36 meses anterior a realizacao
da OPA, por uma acao ou lote de acdes de emissao da Companbhia; (iii) o valor equivalente a 14,5 vezes o
EBITDA Consolidado Médio da Companhia (conforme definido abaixo) deduzido do endividamento consolidado
liquido da Companhia, dividido pelo nimero total de acées de sua emissao; e (iv) o valor equivalente a 0,6 ve-
zes o valor dos pedidos firmes em carteira (Backlog) da Companhia, conforme a ultima informac&o por esta
publicada, deduzido do endividamento consolidado liquido da Companhia, dividido pelo nimero total de acées
de emissao da Companhia. “Prémio” corresponde a 50% do Valor da Acdo. “Ebitda Consolidado da Compa-
nhia” & o lucro operacional consolidado da Companhia antes das despesas financeiras liquidas, imposto de
renda e contribuicdo social, depreciacao, exaustdo e amortizacdo, conforme obtido com base nas demonstra-
coes financeiras consolidadas, relativas ao exercicio social completo mais recente da Companhia ja auditadas
e publicadas. “Ebitda Consolidado Médio da Companhia” € a média aritmética dos EBITDAs Consolidados
da Companhia relativos aos 2 exercicios sociais completos mais recentes. Paragrafo §° - Para os fins do dis-
posto no §4° acima, no caso de acbes representadas por certificados de deposito (inclusive de acoes inseridas
em programas de Depositary Receipts), a cotacao unitarna da acao sera determinada pela divisao: (i) da cotacao
do referido certificado de deposito, no mercado em que seja negociado; pelo (ii) nimero de acoes representa-
das pelo certificado. Paragrafo 6° - A realizacao da oferta publica de acées mencionada no caput deste artigo
nao excluira a possibilidade de outro acionista da Companhia formular uma oferta publica concorrente, nos
termos da regulamentacao aplicavel. Paragrafo 7° - O Acionista Adquirente devera atender eventuais solicita-
coes ou exigéncias da CVM dentro dos prazos prescritos na regulamentacao aplicavel. Paragrafo 8° - A oferta
publica de acdes devera observar obrigatoriamente os seguintes principios e procedimentos, além de, no que
couber, outros expressamente previstos no art. 4° da Instrucao CVM n° 361 de 05/03/02 e no Regulamento do
Novo Mercado: |. ser dirigida indistintamente a todos os acionistas da Companhia; |1. ser efetivada em leildo a
ser realizado na B3; lll. ser realizada de maneira a assegurar tratamento equitativo aos destinatarios, permitir-
-lhes a adequada informagdo quanto a Companhia e ao ofertante, e dota-los dos elementos necessarios a to-
mada de uma decisao refletida e independente quanto a aceitacdo da oferta publica; IV. ser imutavel e irrevo-
gavel ap6s a publicacdo no edital de oferta, nos termos da Instrucdo CVM n° 361/02; V. ser lancada pelo preco
determinado de acordo com o previsto neste artigo e paga a vista, em moeda corrente nacional, contra a aqui-
sicdo na oferta publica de agdes de emissdo da Companhia; e V1. ser instruida com laudo de avaliacdo da
Companhia, preparado por instituicao de reputacao internacional, independéncia e experiéncia comprovada na
avaliacdo econémico-financeira de companhias abertas, elaborado de acordo com os critérios elencados no art.
8° da Instrucao CVM n° 361/02, observando-se os critérios estabelecidos no §4° acima para fixacao do preco
minimo na oferta. Paragrafo 9° - Na hipétese de o Acionista Adquirente ndo cumprir com as obrigagdes impos-
tas por este artigo, inclusive no que concerne ao atendimento dos prazos: (i) para a solicitacao de autorizacao
a Unido para realizagcéo da oferta publica; (ii) para a realizacao da oferta publica de compra de acgbes; ou (iii)
para atendimento das eventuais solicitacées ou exigéncias da CVM, o Conselho de Administracao da Compa-
nhia convocara Assembleia Geral Extraordinaria, na qual o acionista ou Grupo de Acionistas em questado ficara
impedido de votar, para deliberar sobre a suspensao do exercicio dos seus direitos de acionista, conforme dis-
posto no art. 16 do presente Estatuto Social. Paragrafo 10 - Para fins do calculo do percentual de 35% do total
de acoes de emissao da Companhia descrito no caput deste artigo, ndo serao computados os aumentos per-
centuais involuntarios de participacdo no capital social resultantes de cancelamento de acbes em tesouraria.
Capitulo VIII - Registro de Companhia Aberta e Novo Mercado: ART. 57 - Asaida voluntana do Novo Merca-
do podera ocorrer (i) independentemente da realizacdo de oferta publica de aquisicdo de acdes, na hipotese de
dispensa aprovada pela assembleia geral da Companhia, na forma do art. 18, X, desse Estatuto Social, ou (ii)
inexistindo tal dispensa, se precedida de oferta publica de aquisicdo de acbes que observe os procedimentos
previstos na regulamentacao editada pela CVM sobre ofertas publicas de aquisicdo de acbes para cancelamen-
to de registro de companhia aberta e os seguintes requisitos: |. o preco ofertadodeve ser justo, sendo possivel,
portanto, o pedido de nova avaliacdo da Companhia, na forma estabelecida no art. 4°-Ada Lei n® 6.404/76; e Il.
acionistas titulares de mais de 1/3 (um terco) das acdes em circulacdo deverao aceitar a oferta publica de aqui-
sicdo de agdes ou concordar expressamente com a saida do segmento sem efetuar a venda das agoes. Para-
grafo 1° - Para os fins deste art. 57, consideram-se acdes em circulacao apenas as acoes cujos titulares con-
cordem expressamente com a saida do Novo Mercado ou se habilitem para o leildao da oferta publica de

aquisicao de acées, na forma da regulamentacao editada pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicao
de companhia aberta para cancelamento de registro. Paragrafo 2° - Caso atingido o quérum mencionado no
paragrafo acima: (i) os aceitantes da oferta publica de aquisicao de ages ndo poderdo ser submetidos a rateio
na alienacao de sua participacao, observados os procedimentos de dispensa dos limites previstos na regula-
mentacdo editada pela CVM aplicavel as ofertas publicas de aquisicao de acées, e (ii) o ofertante ficara obriga-
do a adquirir agées em circulacdo remanescentes pelo prazo de 1 (um) més, contado da data da realizacao do
leildo, pelo preco final do leilao da oferta publica de aquisicao de agdes, atualizado até a data do efetivo paga-
mento, nos termos do edital e da regulamentacdo em vigor, o que devera ocomrer, em no maximo, 15 (quinze)
dias contados da data do exercicio da faculdade pelo acionista. Art. 58 - Aoferta publica de aquisicao de acbes
para o cancelamento de registro de Companhia ou conversao de categoria no registro da CVM devera ser rea-
lizada por preco justo, nos termos das nomas legais e regulamentares aplicaveis. Art. 59 - Observado o dis-
posto neste Estatuto Social e sem prejuizo do disposto no art. 56 acima, a alienacao direta ou indireta do con-
trole da Companhia, tanto por meio de uma Unica operacao, como por meio de operagoes sucessivas, devera
ser contratada sob a condicdo de que o adquirente se obrigue a realizar oferta publica de aquisicao de acées
tendo por objeto as acdes de emissdao da Companhia de titularidade dos demais acionistas, observando as
condicdes e os prazos previstos na regulamentacao em vigor e no Regulamento do Novo Mercado, de forma a
Ihes assegurar tratamento igualitario aquele dado ao alienante. ART. 60 - E facultada a formulacdo de uma
unica oferta publica de acées, visando a mais de uma das finalidades previstas neste Capitulo VII1, no Regula-
mento do Novo Mercado ou na regulamentacdo emitida pela CVM, desde que seja possivel compatibilizar os
procedimentos de todas as modalidades de oferta publica de acdes e ndo haja prejuizo para os destinatarios da
oferta e seja obtida a autorizacdo da CVM quando exigida pela legislacdo aplicavel. Art. 61 - A Companhia ou
os acionistas responsaveis pela realizacao de oferta publica de acées prevista neste Estatuto Social, no Regu-
lamento do Novo Mercado ou na regulamentacao emitida pela CVM poderao assegurar sua efetivagcdo por in-
termédio de qualquer acionista, terceiro e, conforme o caso, pela Companhia. A Companhia ou o acionista,
conforme o caso, ndo se eximem da obrigacdo de realizar a oferta publica de agbes até que a mesma seja
concluida com observancia das regras aplicaveis. Capitulo IX - Do Juizo Arbitral: RT. 62 - A Companhia, seus
acionistas, administradores, membros do conselho fiscal, efetivos e suplentes, se houver, obrigam-se a resol-
ver, por meio de arbitragem, perante a Camara de Arbitragem do Mercado, na forma de seu regulamento,
qualquer controvérsia que possa surgir entre eles, relacionada com ou oriunda da sua condicdo de emissor,
acionistas, administradores, e membros do conselho fiscal, em especial, decomrentes das disposi¢oes contidas
na Lei n® 6.385/76, na Lei n° 6.404/76, no Estatuto Social da Companhia, nas normas editadas pelo Conselho
Monetario Nacional, pelo Banco Central do Brasil e pela Comisséo de Valores Mobiliarios, bem como nas de-
mais normas aplicaveis ao funcionamento do mercado de capitais em geral, além daquelas constantes do Re-
gulamento do Novo Mercado, dos demais regulamentos da B3 e do Contrato de Participacao no Novo Mercado.
Paragrafo 1° - Nao se aplicara o disposto neste artigo em caso de disputas ou controvérsias relacionadas ou
decorrentes da agdo ordinaria de classe especial detida pela Unido, ou dos seus direitos e prerrogativas, nos
termos da Lei ou deste Estatuto Social, as quais deverdo ser submetidas a jurisdicdo do foro central da comar-
ca de Brasilia (DF). Paragrafo 2° - A posse dos administradores e dos membros do conselho fiscal, efetivos e
suplentes, fica condicionada a assinatura de termo de posse que deve contemplar sua sujeicao a clausula
compromissoria previsto neste art. 62. Capitulo X: Art. 63 - A Companhia podera celebrar acordos com, ou
aprovar politicas de indenidade abrangendo os membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal, Di-
retoria e comités da Companhia ou de suas controladas, bem como determinados empregados da Companhia
ou suas controladas (“Beneficiarios”), pelos quais a Companhia se comprometera a arcar com ou reembolsar
determinadas despesas, custos e danos efetivamente incorridos pelos Beneficiarios, durante ou apos o término
de seu vinculo com a Companhia, relacionados a processos arbitrais, judiciais ou administrativos que envolvam
atos praticados no exercicio regular das atribuicbes dos Beneficiarios, desde a data de sua posse ou do inicio
do vinculo contratual com a Companhia, conforme o caso. Paragrafo 1° - Sem prejuizo de outras hipéteses
previstas em acordos ou politicas de indenidade aprovados pelo Conselho de Administracdo, a Companhia nao
realizara desembolsos em favor dos Beneficiarios com base em tais acordos ou politicas de indenidade nos
seguintes casos: |. atos praticados fora do exercicio regular das atribuicoes dos Beneficiarios; Il. atos praticados
pelos Beneficiarios com ma-fé, dolo ou culpa grave, ou mediante fraude; Il atos praticados pelos Beneficiarios
em interesse proprio ou de terceiros, em detrimento do interesse social da Companhia; ou IV. indenizages
decorrentes da acdo social prevista no art. 159 da Lei n® 6.404/76 ou ressarcimento de prejuizos de que trata o
art. 11, §5°, II, da Lei n° 6.385/76. Paragrafo 2° - Os acordos ou politicas de indenidade deverao ser adequada-
mente divulgados e prever, sem limitacao: |. os termos e condicées aplicaveis; Il. mecanismos para identificar e
lidar com situacdes de conflito de interesses; e lll. o procedimento a ser adotado no processo decisorio sobre a
celebracao de acordos de indenidade pela Companhia e sobre o pagamento de valores pela Companhia. Para-
grafo 3° - Nos casos em que, apos decisao final irrecorrivel, restar comprovado que o ato praticado por um
Beneficiario ndo € passivel de indenizacdo com base em acordo ou politica de indenidade aprovados pelo
Conselho de Administracao, quaisquer valores pagos pela Companhia relativos a tal ato com base em suas
obrigagdes previstas em tais acordos ou politicas de indenidade deverao ser devolvidos pelo Beneficiarios.

EDITAIS

EDITAL DE CITACAO- PRAZO DE 30 DIAS. PROCESSO N° 1006321-49.2020.8.26.0126 O(A) MM. Juiz(a) de Dnem da 3°
Vara Civel, do Forode Caraguatatuba, Estado de Sao Paulo, Dr(a). Walter de Oliveira Junior, na forma da Lei, etc. SABER
&&IELIENE RODRIGUES BATISTA 26383732811, e ELIENE RODRIGUES BATISTA, CNPJ. 13475.714/0 001 06 ,
BRADESCO S.A., gjuizou Agdo de Execugio de Tiulo Extrajudicial gaa recebimento de RS 87.161,66 [09/12f
decomente da cédula de créditp bancano n° 012186367 emiida em 28,06.19. Estando as executadas em lugar tgnorado
expede-se o edital para que 03 dias paguem o débito, podendo no prazo de 15 dias oporem ermavgos Ou nesse prazo
reocnheceremo credito e comprovaremo depésito de 30%, incluindocustas e emate
06 parcelas mensais comgidas, sob pena penhora, prazos estes a fluir os 30 supra, ﬁcmdo advemdas de que no caso de
revelia sera nomeado curador es;pecoal Sera o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei. NADAMAIS.
Dado e passado nestacidadede b aosZOdeJmhode2024 K-25e2607

MUNICIPIO DE CACAPAVA
EDITAL DE LICITACAO

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N° 032/2024 — PROCESSO N°
4670/2024. OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA EVENTUAL AQUISIGAO DE
ASFALTO RAPIDO RECOMPOSITOR DE PISTARetirada do Edital no site
www.cacapava.sp.gov.br — link:https://cacapava.sp.gov.br/licitacoes/pregao-
eletronico, local da sessao publica: www.comprasbr.com.br. Abertura: 09/08/2024,
as 09h00min. Informacgdes: Fone (12) 3654-6692.
Cacapava, 26 de julho de 2024
Secretario Municipal de Gestao Publica - Marcos Eduardo Bertti

GOVERNO FEDERAL

COMANDO DA AERONAJJTICA

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E

TECNOLOGIA AEROESPACIAL MINIST%E',S)Egﬁ
GRUPAMENTO DE APOIO DE

SAO JOSE DOS CAMPOS UNIAO E RECONSTRUGAO

AVISO DE LICITAGAO

O GRUPAMENTO DE APOIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS (GAP-SJ), Céd.
UASG 120016, realizara PREGAO ELETRONICO n° 90070/GAP-SJ/2024.
OBJETO: Eventual aquisi¢ao de materiais esportivos, conforme condigoes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital. INFORMAGOES: A
PARTIR DE 26/07/2024, DAS 9H AS 11H E DAS 13H AS 16H pelo telefone
(012) 3947-3032/3179. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 07/08/2024 as 09H, no
enderego: www.comprasgovernamentais.gov.br

CARLO RODRIGO BARRETO BARBOZA Cel Int
Ordenador de Despesas

GOVERNO FEDERAL

TRYA

UNIAO E RECONSTRUCAO

COMANDO DA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE CIENCIA E
TECNOLOGIA AEROESPACIAL
GRUPAMENTO DE APOIO DE
SAO JOSE DOS CAMPOS

MINISTERIO DA
DEFESA

AVISO DE LICITAGAO

O GRUPAMENTO DE APOIO DE SAQ JOSE DOS CAMPOS (GAP-SJ),
Cod. UASG 120016, realizarda PREGAO ELETRONICO n° 90071/GAP-
SJ/2024. OBJETO: Eventual prestacdo do servigo de manutengao de
conjuntos motobombas, conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Edital. INFORMAGOES: A PARTIR DE 26/07/2024,
DAS 9H AS 11H E DAS 13H AS 16H pelo telefone (012) 3947-3032/3179.
ABERTURA DAS PROPOSTAS: 13/08/2024 as 10H, no enderego:

www.comprasgovernamentais.gov.br

CARLO RODRIGO BARRETO BARBOZA Cel Int
Ordenador de Despesas

Edital De Citagao - Prazo De 20 Dias. Processo N° 1004014-07.2023.8.26.0292 O(A) MM. Juiz(a) de Direito da 22 Vara Civel, do
Foro de Jacarei, Estado de Sao Paulo, Dr(a). Mauricio Brisque Neiva, na forma da Lei, etc. Faz Saber a Lucilene Maria Da Silva
g’JL MOREIRA) CNPJ 274885030001 , que Ihe foi proposta uma agéo de Despejo por Faltade Pagamento Cumulado Com
obranga por parte de Gold Business Empreendlmentos e Consultoria Ltda, alegando em sintese: "cobranca de R$10.515,13
abr/23) decorrente dos débitos locaticios vencidos de 24.02.23 a 24.04.23 do imvel comercial sito a Estrada Daltro Santos,
40, Ccnjunto Vinte e Dois de Abril, além dos apurados até a data da constatacéo do abandono (24.08.23)." Encontrando-se o
réu em lugar incerto e nao sabido, foi determinada a sua CITACAO, por EDITAL, para os atos e termos da agéo proposta e para
que, no prazo de 15 dias, que fluira apds o decurso do prazo do presente edital, agresenle resposta. Nao sendo contestada a
acao, oréeu sera considerado revel, casoem que sera nomeado curador espeaal era o presente edital, por extrato, afixado e
\publicado naforma da lei. NADA MAIS. Dadoe passado nestacidade de Jacarei, aos 24 de julho de 2024 K-26627/07

MUNICIPIO DE CAGCAPAVA
EDITAL DE LICITAGAO

AVISO DE LICITAGAO. PREGAO ELETRONICO N° 033/2024 — PROCESSO N°
4671/2024. OBJETO: REGISTRO DE PREGO PARA EVENTUAL AQUISICAO DE
CONCRETO BETUMINOSO USINADO A QUENTE. Retirada do Edital no site
www.cacapava.sp. gov.br — link:https://cacapava.sp.gov.br/licitacoes/pregao-
eletronico, local da sessao publica: www.comprasbr.com.br. Abertura: 12/08/2024,
as 09h00min. Informagées: Fone (12) 3654-6692.
Cacapava, 26 de julho de 2024
Secretario Municipal de Gestdo Publica - Marcos Eduardo Bertti

Prefeitura de Sao José dos Campos
Secretaria de Saude

Editais de licitagdo: PE 039/SS/2024. Objeto: Aquisicdo de Material Hospitalar -
Catéter Intravenoso - Grupo |. Abertura em 07/08/2024 as 08h30.// PE 042/SS/2024.
Objeto: Aquisicdo de Medicamento - Dimenidrinato + Piridoxina, Cloridrato. Abertura
em 08/08/2024 as 08h30. Reabertura de licitagdo com alteragdo de edital: PE 016/
SS/2024. Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada para Prestagdo de Servigos
de Frete - com Motorista. Reabertura em 09/08/2024 as 08h30. Ratifico da decisdo e
autorizo da contratagdo: Chamamento Publico 003/SS/2023. Prefeitura de Sdo José
dos Campos. Processo 152750/2023. Ratifico da Sra. Secretaria de Salude: 24/07/2024.
Contratada: HMTJ - Hospital e Maternidade Therezinha de Jesus. Prazo de execugdo:
60 (sessenta) meses. Fundamento legal: Lei Municipal n°® 9.784 de 24 de julho de 2018,
alterada pela Lei Municipal n° 10.447 de 17 de dezembro de 2021, regulamentada
pelo Decreto Municipal n°® 18.188 de 28 de junho de 2019. Inclusées de Dotagées
Orgamentarias: CR 001/SS/2020 - Objeto: Credenciamento de Empresas Especializadas
para Realizagdo de Exames Diagnoésticos por Ressonancia Magnética/Angioressonancia
-INCLUSAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA; MANTENDO-SE O PRAZO ORIGINAL DO
CREDENCIAMENTO EM 05/03/2025. FICHA 1614 - 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.
02.3020024 (recurso estadual)// CR 002/SS/2020 - Objeto: Credenciamento de Empresas
Especializadas para Realizagdo de Exames - Mamografia - INCLUSAO DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA; MANTENDO-SE O PRAZO ORIGINAL DO CREDENCIAMENTO
EM 05/03/2025. FICHA 1614 - 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.02.3020024 (recurso
estadual).// CR 003/SS/2020 - Objeto: Credenciamento de Empresas Especializadas
para Realizagdo de Exames Radiodiagnésticos Digital - INCLUSAO DA DOTAGAO
ORGAMENTARIA; MANTENDO-SE O PRAZO ORIGINAL DO CREDENCIAMENTO
EM 27/03/2025. FICHA 1614 - 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.02.3020024 (recurso
estadual).// CR 011/SS/2022 - Objeto: Credenciamento de Empresas Especializadas para
Realizagdo de Exames de Cintilografia - INCLUSAO DA DOTAGAO ORGAMENTARIA;
MANTENDO-SE O PRAZO ORIGINAL DO CREDENCIAMENTO EM 11/01/2025. FICHA
1614 - 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.02.3020024 (recurso estadual). Ratificagao
de Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagdao: Contratante: Prefeitura Municipal
de Sao José dos Campos. Processo: 88.214/2024. Ratificagcdo da Secretaria de Saude,
llma. Sra. Dra. Margarete Carlos da Silva Correia: 25/07/2024. Contratada: ONCOPROD
DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS HOSPITALARES E ONCOLOGICOS LTDA. Objeto:
Fornecimento de 12 (doze) frascos de PEMBROLIZUMABE 100 MG. SOLUGCAO
INJETAVEL. FRASCO COM 4 ML DE SOLUGAO. Justificativa: Atendimento de Decisées
Judiciais. Valor: R$ 192.256,80 (CENTO E NOVENTA E DOIS MIL, DUZENTOS E
CINQUENTA E SEIS REAIS E OITENTA CENTAVOS). Fundamento: Lei 14.133/2021,
Art. 75, Inciso VIII. Informagées: Rua Obidos, 140 - Parque Industrial. Valeria Aparecida
Mendes de Oliveira - Diretora de Apoio de Gestéo. Editais na integra: https://servicos.sjc.
sp.gov.br/sallicitacoes/index.aspx.
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EDITAIS

\I;DIT/(\:L D]Eé)l}A(;Ag) SPR/}ZO I:()iE 38 DIAS. PERO%ESdS%N“ 102|000DS-4} ZF-PEZFI%I%GF 587EL (ABMM JUIi(NII'de Dlreltt_)rga 49
‘ara Civel, do Foro de Sao José dos Campos, Esta ulo 1
forma da Lei, etc. FAZ SABER a J.H.M.C. BRASIL DISTRIBUIDORA b2 K IMEN (0% LTDA- NP 4399866700013, que'l he MUNICIPIO DE CAGCAPAVA
foi proposta uma agéo de Execuczo de Titulo Extrajudicial por parte de BANCO BRADESCO S.A., alegando em sintese: ndo| A
gu:npnmegtodeobrl 'z}gaode res |tu| P?Lde cédula l<-3 creldl obar&carlo Encontr?;do € 0 réu em | a&lan(ienog naotsabldo foi EDITAL DE LICITAGAO
eterminada a sua Cl ara os alos e lermos da agao proposla e para, no prazo de res) dias utels, pagar
addiwdeg no vglor dg R$ 122. 4{}‘07 Brgt 5 geveliaoge(laatuallzadata;égabdg!apdlo efet |vt|> pa agnedntgtacre(s?ld)a dosé\gno?a ols AVISO DE L|C|TAQAO PREGAO ELETROMCO N° 033/2024 — PROCESSO N°
advocaticios da parte exequente arbitrados em ez por cento) sobre o valor atualizado do debito, conforme pedido inicia RA
Caioda par?egezé%u%ada gfetue 0 aggmemo no §razgdgmma aSS|naIaddo1gs( honora)rg)s advocat':mos %erao r{gL:n%os pﬂa 4671/2024. OBJETO: REGISTRO DE PREQO PA EVENTUAL AQUB'CAO DE
metade (at arte executada lera, no prazo de uinze) dias, reconhecendo o credito da parte 1 T i
exequen&e e comprovand o depos 0 de 30 % (trinta por cen{o) gvalorem exeqcut;ao acrescido de custas e de honorangs dej CONCRETO BETUMINOSO. USINADO A QUENTE. Rehrac!al do Edital no site
o%adc valer- sedodlspcst onoart. 9 §§ do CPC. Indeferidaa proposta, seguir-se- acosatosexecullvos nos termos dol www.cacapava.sp. gov.br = I|nk:https://cacapava.sp.gov.br/I|CItacoes/pregao-
do CPC. Onao pagamento de qualquer das parcelas acarretaraodls osto noart. 916, § 5°, do CPC. Aopgao pelo : . A
par ) importa rendncia ao direito de oporemba gos (art. 916, § 6°, do CPC). Os prazos suplacnados fluirao apos of eletronico, local da sessao publica: www.comprasbr.com.br. Abertura: 12/08/2024,
decurso do prazo do presente edital. Nao sendo contestada a agao, o réu sera considerado revel, caso em que sera nomeado| < o P
aurador especial, Sera o prasente edial, por extraloy afiado e publicado na forma da fei. NADA MAIS. Dado e passado nestal as 09h00min. Informagdes: Fone (12) 3654-6692.
cidade de Sao José dos Campos, aos 24 e]ulhodeZOZ K-26627/07 Cagapava 26 de julho de 2024
5
( & Stintaridar . ERITAL DE LEILAO DE AUIENAGAD FioUCARIA h Secretario Municipal de Gestdo Publica - Marcos Eduardo Bertti
partir das 09h30min
Alerandre Travassos, Levluelvu(d) St JUC“)EZS?"E T oo oty e s Sebastiag i?".gl'u(ag‘ﬂr:::: f.ﬁ;Bﬁ%m ardim Elisa Embu das Arles/ & = 4
FAZ SABER a todos quanto o presente EDITAL virem ou dele conhecimento tiver, que levara a PUBLICO LEILAO ‘de modo presencial e/ou online, Prefeitura de Sao José dos Campos
BRI Sl Do e ek SR L i et i b Bl S0 : 30 Administrativa e Fi
oEslw |°.Do GAIRCIA ROMAN Jﬁwoﬁa maler, nsrio no €50’ 638 577666 35 no i 30 de agosto e 2024, partr das o;ahsomm om PRIV i) Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas
Fecis o cHonta & Quatro Somaasos),  [movel mathciad sob i 154 18 cb el Ré‘gj;’:o"ieTmi‘i;;‘de%;ﬁ'b‘;(é'/‘s'p ‘Consituido pelo Prédio Comercial Edital de licitagdo: Pregdo Eletronico 042/SGAF/2024 Objeto: Ata de registro de
508 576,001 Vot om cadtor ad corou o Gsiode do canservacde aue 55 oneontra, Gonsla conarno K08 a-ajoncedo iducir om fover do iSieR i i i
Bango Sarander (e é"(‘; ,mévg,%wpaldgmcfn,om AV e lapniiiad (rocaesort 0OZSE20020174036 1] o s o s cunda pregos para aquisigdo de ovo de galinha, branco, tipo grande, classe e/ou categoria
o mesmo .;a.a?,;;’,eamééé’ o SECUNDO LEILAG, com lance minimo igudl Jé&%“m 2 RS 781.000,00 (Setecentos e oitenta e um mil reais), “A”. Abertura: 07/08/2024 as 09h00.

os 1ergwos doar 27, §2° &3 Lo 9[514/97) 0, lelao presencal gcorrers no escritio do Lelos IE’F:EI}J Qs interessados em participar do leiso
lo on-line, deverdo se cadasirar no site na Loja sold.superbid.net) e no superbid.net), e solicitar P . ° P
habiltacao até 01 (uma) hora do inicio do lefldo. Outras mfarmag%ss no site do leiloeiro(a): Loja SoTh L e oy (sold.superbid.net) e no Informagdes: Rua José de Alencar, 123 - 1° andar - sala 03, das 08h15 as 17h00.

\ SUPERBID EXCHANGE (www.superbid.net) ou telefone (11) 49509602 ou e-mail imoveis sac@superbid.net. (Dossié 02.22260) . . . . .
Everton Almeida Figueira - Diretor do Departamento de Recursos Materiais.
Os editais completos podem ser retirados através do site: www.sjc.sp.gov.br.

J

COMANDO DA AERONAUTICA GOVERNO FEDERAL

DEPARTAMENTO DE CIENCIA E MINISTERIO DA
TECNOLOGIA AEROESPACIAL _ . DEFESA GOVERNO FEDERAL
GRUPAMENTO DE APOIO DE SAO JOSE .
DOS CAMPOS UNIAC E RECONSTRUGAO COMANDO DA AERONAUTICA | MINISTERIO DA
ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA DEFESA

UNIAO E RECONSTRUCAO

AVISO DE LICITAGAO

O GRUPAMENTO DE APOIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS (GAP-SJ), Céd. PREGAO ELETRONICO N° 90031/EEAR/2024

UASG 120016 realizara PREGAO_ ELETF_{ONICO~ n° 90073/GAP-SJ_/2(_)24. ; Aquisicso de material de consumo de copa e cozinha; Processo n®
OBJETO: Grupo Gerador de energia com instalagao, conforme condigées, 67540.007948/2024-35; Abertura das propostas: 14 de Agosto de 2024, as 09h00min;
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital. INFORMAGOES: A partir Informacgoes, local de licitagao e retirada do Editalwww.gov.br/compras/pt-br.

de 26/07/2024, AS 08H no site www.gov.br/compras/pt-br/. ABERTURA DAS
PROPOSTAS: 09/08/2024 as 09h, no site: www.gov.br/compras/pt-br/.

TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DE SAO PAULO

(COMARCA DE CRUZEIRO - FORO DE CRUZEIRO

JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

Rua Francisco Marzano, 100, Vila Paulo Romeu - CEP 12710-900, Cruzeiro-SP,
SOETEVEREIRO DE 1574 Fone: (12) 2122-6807, E-mall: cruzeirojec@tjsp.jus.br

CARLO RODRIGO BARRETO BARBOZA Cel Int
Ordenador de Despesas

EDITAL DE LEILAO PARA CONHECIMENTO DE INTERESSADOS E INTIMACAO DO REQUERIDO
i GOVERNO FEDERAL Processo Digital n% 1002891-38.2016.8.26.0156/01
COMANDG'DAAERONALITICA ) Classe: Assunto: Cumprimento de sentenca - DIREITO PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO
DEPARTAMENTO DE CIENCIA E MINISTERIO DA Hﬂ%}& Exequente: Vitor Telxelra Machado
TECNOLOGIA AEROESPACIAL E
GRUPAMENTO DE APOIO DE DEFESA Executado: Marla Nelva Vielra Miranda
SAO JOSE DOS CAMPOS UNIAO E RECONSTRUGAO EDITAL - HASTA UNICA DO BEM ABAIXO DESCRITO, CONHECIMENTO DE EVENTUAIS INTERESSADOS NA LIDE E INTI-
MACAO DO REU MARIA NEIVA VIEIRA MIRANDA, expedido nos autos da acdo de Cumprimento de sentenca - DIREITO
PROCESSUAL CIVIL E DO TRABALHO movida por VITOR TEIXEIRA MACHADO em face de MARIA NEIVA VIEIRA MIRANDA,
. PROCESSO N° 1002891-38.2016.8.26/01
AVISO DE LICITACAO O(A) MM. Juiz(a) de Direito da Juizado Especial Civel e Criminal, do Foro de Cruzeiro, Estado de S&o Paulo, Dr(a). José Marques
. , de Lacerda, no forma da Lei, etc.
O GRUPAMENTO DE APOIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS (GAP-SJ), FAZ SABER A TODOS QUANTOS ESTE EDITAL VIREM OU DELE CONHECIMENTO TIVEREM E A QUEM INTERESSAR POSSA, que
Cod. UASG 120016 realizara PREGAO ELETRONICO n° 90074/GAP- no dia 27/08/2024, as 14:00 horas, no local destinado as Hastas Puiblicas do Férum Vara do Juizado Especial Civel e Criminal,
SJ/2024. OBJETO: Aquisicio de materiais de apoio e atividades de sito na Rua Francisco Marzano, 100, o Leiloeiro Oficial a ser indicado ou quem legalmente as suas vezes fizer, levard a leildo o(s)
d R bli X £ dics tidad o bem(ns) abaixo descrito(s) e avaliado(s) em R$ 250.000,00, para venda e arrematacdo a quem maior lanco oferecer, ndo sendo
comando ( epu 'cagao) , con Orme,_con icoes, quantidades e e,x'genc'as aceito lanco abaixo de R$ 250.000,00. Assim, pelo presente edital fica(m) o(s) requerido(s) supracitado(s), bem como seu(ua)
estabelecidas no Edital. INFORMACOES: A partir de 26/07/2024, AS 08H no conjuge, se casado(a) for, Intimado(s) da designacéo supra, caso ndo localizado(s) para intimagdo pessoal. Descricdo do(s)
site www.gov.br/compras/pt-br/. ABERTURA DAS PROPOSTAS: 08/08/2024 bem(ns): Apartamento n® 408, no bloco B, edificlo Beverly Hllls, Conjunto Resldence Suite Service, situado na Avenida

Doutor Nelson D’Avlla, 1125, Jardim S3o Dimas, melhor descrito na matricula 61.030 do 1° cartérlo de registro de Imévels

as 10h, no site: www'gov'brl compraslpt-brl - de Sao José dos Campos-SP. Avallacao do(s) bem(ns): R$ 250.000,00 (03/10/2023), quantia esta que sofrera correcao mo-

CARLO RODRIGO BARRETO BARBOZA Cel Int netaria até a data do leildo. Déblto exequendo: R$ 15.215,04 (08/11/2022), quantia esta que serd atualizada até a data do leildo.
Ordenador de Despesas

Remicao da execucao: 0(a)(s) executado(a)(s) pode(m), antes de alienados os bens, pagar(em) o remir a execucao, pagando
ou consignando a importancia atualizada da divida, acrescida de juros, custas e honorarios advocaticios (art. 826 do CPC). No
caso de leildo de bem hipotecado, o executado podera remi-lo até a assinatura do auto de arrematacao, oferecendo preco
igual ao do maior lango oferecido (art. 902 do CPC). Serd o presente edital, por extrato, afixado e publicado na forma da lei.
NADA MAIS. Dado e passado nesta cidade de Cruzeiro, aos 25 de junho de 2024.

De 25 a 28 de julho

AFROVALE

w7 Parque Vicentina Aranha Serial Funkers

Todas as atividades sao gratuitas

Entrada Franca Confira a Programagdo comple Inghe330 solicanc:
Contribua para Campanha do Agasalho
Local: Parque Vicentina Aranha @ o curtae
g . 5 @ siga o parque

End. Rua Eng. Prudente Meireles de Morais, . .
302, Vila Adyana, Sdo José dos Campos - SP /parquevicentina ® pqvicentinaaranha.org.br
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Europamotors

No transito, sua responsabilidade salva vidas. i

Chegou o
novo Classe C

Conheca um design esportivo com conforto, conectividade
e controle inquestionaveis.

Fale conosco e aproveite a pré-venda exclusiva.

Av. Deputado Benedito Matarazzo, 9575 | Telefone e Whatsapp: (12) 3923 5600
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